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Periodo en examen: 17 de Junio de 2019 al 1 de Octubre de 2024.

Equipo de Validacion:

. Christina Berger - Directora de Validacion - cberger@eiti.org

. Jessica Sanchez - Oficial de Paises para ALC - jsanchez@eiti.org
. Riley Zecca - Asesor de Validacion - Rzecca@eiti.org

. Sandra Rojas - Oficial de Politicas - srojas@eiti.org

Fecha limite de presentacién: 01 de octubre de 2024

Introduccion

El EITI requiere una supervision efectiva de las partes interesadas, lo que incluye un grupo
multiparticipe operativo compuesto por el gobierno, las empresas, y una sociedad civil con
participacion plena, independiente, activa y efectiva.

Los requisitos clave en lo que respecta a la supervision multiparticipe incluyen: (1.1) la
participacion del gobierno; (1.2) la participacion de la industria; (1.3) la participacion de la
sociedad civil (lo cual incluye el Protocolo EITI para la participacién de la sociedad civil), y (1.4) la
formacién y el funcionamiento de un grupo multiparticipe.

El propdsito de esta plantilla consiste en recolectar informacién aportada por los miembros del
GMP acerca de la implementacion de estas disposiciones. Las partes | a IV de esta plantilla
deben completarse y presentarse al Secretariado Internacional antes del comienzo de la
Validacion.

Parte I: EIl GMP supervisa el abordaje del Requisito 1.4.b. Es necesaria la aprobacién del GMP
antes de su presentacion al Secretariado Internacional.

Las partes Il a IV deben ser completadas por cada uno de los grupos constituyentes y presentarse
al Secretariado Internacional. Deben compartirse con el GMP a titulo informativo.

El equipo de Validacion realizara consultas virtuales o en persona para reunir informacion
adicional. Antes de la Validacion, el Secretariado Internacional emitird una convocatoria publica
para que las partes interesadas den su opinion.
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Parte I: Supervision del GMP
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El objetivo de este requisito es garantizar la existencia de
un grupo multiparticipe independiente que pueda ejercer
una supervision activa y significativa de todos los
aspectos de la implementacion del EITI y que pueda
balancear los intereses de los tres grupos principales
(gobierno, industria y sociedad civil) de forma
consensuada. Como condicion previa para lograr este
objetivo, el grupo multiparticipe debe incluir una
representacion adecuada de las principales partes
interesadas, nombradas sobre la base de procedimientos
abiertos, justos y transparentes, tomar decisiones de
manera inclusiva e informar a los grupos mas amplios.

Justificacion:

Autoevaluacion del GMP.

Cumplido completamente

La creacién de la CMP esta
basada en el Decreto Supremo
N° 028-2011-EM, la cual esta
conformada de manera
equitativa por las partes.
Asimismo, cada sesidn cuenta
con la representacion de al
menos un miembro de cada
estamento para garantizar la
representatividad y la toma de
decisiones dado que estas se
toman por consenso.

Esta seccion debe completarla el secretariado nacional o un grupo de trabajo del GMP, y debe
recibir la aprobacion del GMP antes de su presentacion al Secretariado Internacional.

Miembros del GMP y asistencia

1. Miembros actuales del GMP. Complete la tabla que aparece a continuacion. Afada filas en
caso de ser necesario.

Grupo Miembro Miembro Nombre Cargo Organizacion | Género Asistencia a
constituye | titular/supl | desde reuniones
nte ente (MM/AA) durante el
periodo en
examen
(fechas)
Estado Titular 27/03/2024 | Iris Marleni Viceministra Ministerio de | Femenino
Cérdenas de Energiay
Pino Hidrocarburos Minas
Estado Titular 11/01/2024 | Henry John Viceministro Ministerio de | Masculino
Luna de Minas Energiay
Cérdova Minas
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Estado- Alterno 08/09/2023 | Ronald Jefe de la Ministerio de | Masculino
Secretaria | VMM y VMH Isidoro Ibarra | Oficina Energia 'y
Técnica Gonzales General de Minas
Gestion Social
Estado Titular 09/08/2022 | Maria Direccion Ministerio de | Femenino
Mercedes General De Economiay
Palomino Politica Finanzas
Obregon Macroeconomi
cay
Descentralizaci
on Fiscal
Estado Alterno 09/08/2022 | Rosa Maria Direccion Ministerio de | Femenino
Morales General de Economiay
Gonzalez Presupuesto Finanzas
Puablico
Sociedad | Titular 22/06/2022 | Epifanio Coordinador de | Grupo Masculino
Civil Baca proyectos Propuesta
Tupayachi Ciudadana
Sociedad | Alterno 31/08/2023 | lIris Olivera Coordinadora Derecho, Femenino
Civil Gbémez del Programa Ambiente y
Derechos Recursos
Naturales
Sociedad | Titular 21/09/2023 | Manuel Unidad de Centro de Masculino
Civil Alburqueque Desarrollo Investigacion
Cérdova Institucional y Promocion
del
Campesinado
- CIPCA
Sociedad | Alterno 23/07/2024 | Wilfredo Miembro Central de Masculino
Civil Silvestre Comunidade
Nizama Rojas S
Campesinas
de Piura -
CECOBOSQU
E
Sociedad | Titular 29/03/2016 | Ana Sabogal Docente Pontificia Femenino
Civil Dunin Ordinario- Universidad
Borkowski Principal Catdlica del
Pera - PUCP
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Sociedad | Alterno 29/03/2016 | Carlos Docente Pontificia Masculino
Civil Wendorff Ordinario- Universidad
Montenegro Principal Catolica del
Per( - PUCP
Empresas | Titular 10/06/2022 | Maria del Gerente de Sociedad Femenino
Carmen Estudios Nacional de
Mendoza Econémicos y Mineria,
Alarcén Sociales Petroleo y
Energia -
SNMPE
Empresas | Alterno 10/06/2022 | José Roca Gestor Sociedad Masculino
Serkovic Institucional Nacional de
del Sector Mineria,
Minero Petréleo y
Energia -
SNMPE
Empresas | Titular 10/06/2022 | Pablo Alcazar | Gerente de Minera Cerro | Masculino
Zuzunaga Asuntos Verde
Pablicos y
Relaciones
Comunitarias
Empresas | Alterno 10/06/2022 | Jimena subgerente de | Poderosa Femenino
Patricia Responsabilida
Sologuren d Social y
Arias Comunicacion
es
Empresas | Titular 10/06/2022 | Janinne Gerente de Pluspetrol Femenino
Delgado Silva | Asuntos
Externos
Empresas | Alterno 10/06/2022 | José Luis Gerente de Petrotal Masculino
Medina sostenibilidad
Fernandez
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2. Cambios de miembros en el periodo en examen y motivo de cada cambio (es decir, si hay
personas que fueron miembros durante el periodo en examen pero ya no lo son). Complete la
tabla que aparece a continuacion. Aiada filas en caso de ser necesario.

Grupo Nombre del Cese como Motivo del cese como | Reemplazante
constituyente | exmiembro miembro del GMP miembro
(MM/AA)
Estado- Julio Walter 26/03/2024 Iris Marleni
Viceministro Poquioma Shaffer Cardenas Pino
de
Hidrocarburos
(VMH)
Estado-VMH Jaime Eulogio Luyo | 21/10/2023 Julio Walter
Kuong (encargado) Poquioma
Shaffer
Estado-VMH Enrigue Bisetti 10/05/2023 Jaime Eulogio
Solari Luyo Kuong
(encargado)
Estado-VMH Victor Murillo 26/08/2021 Enrique Bisetti
Huaman Solari
Estado-VMH Eduardo Guevara 27/11/2019 Victor Murillo
Dodds Huaman
Estado- Jaime César 11/01/2024 Henry John Luna
Viceministro Chavez Riva Cérdova
de Minas Galvez
(VMM)
Estado-VMM José Martin Davila | 07/09/2022 Jaime César
Pérez Chéavez Riva
Galvez
Estado-VMM Kensy Mayta 19/06/2022 José Martin
Samaniego Davila Pérez
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Estado- VMM | Jorge Luis Chavez | 03/03/2022 Kensy Mayta
Cresta Samaniego
Estado- VMM | Jorge Montero 17/10/2021 Jorge Luis
Cornejo Chavez Cresta
Estado- VMM | Jaime Galvez 25/11/2020 Jorge Montero
Delgado Cornejo
Estado- VMM | Augusto Cauti 13/08/2020 Jaime Galvez
Barrantes Delgado
Estado Kaimer Dolmos 10/01/2024 Henry John Luna
Vengoa Cordova
Estado Cirilo Hugo 08/08/2022 Maria Mercedes
Oropeza Rosales Palomino
Obregbn
Sociedad Civil | Vanessa Cueto La | 30/08/2023 Iris Olivera
Rosa Goémez
Empresas Eduardo Rubio Junio 2019 Pablo Alcazar
Empresas Julio Lujan Marzo 2019 José Roca
Empresas Gonzalo Castro de | Junio 2021 Janinne Delgado
La Mata
Empresas Jorge Luis Julio 2022 José Luis Medina
Mercado Fernandez
Empresas Carlos Aranda Junio 2022 Jimena
Sologuren
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3. Grupos de trabajo y comités técnicos del GMP. Si el GMP ha constituido grupos de trabajo o
comités, describa brevemente sus respectivos mandatos y miembros integrantes.

La CMP crea Comisiones ad hoc para tratar temas especificos con la participacion de los tres
sectores los cuales no son permanentes. A continuacion, se detalle los implementados:

Grupo de trabajo para el seguimiento del Sistema en Linea: para la conceptualizacion y
discusiones con los ingenieros de sistemas que armarian el Sistema en Linea.

Grupo de trabajo para acercamiento a SUNAT, apropésito de la aplicacion del sistema en linea.
Grupo de trabajo para la elaboracion de los materiales de difusion del VIII INT.

Grupo de trabajo para la realizar un planteamiento inicial del plan de trabajo y su revision, a fin
de ser discutida y aprobada en el GMP.

Grupo de trabajo para la actualizacion de los TDR regionales: se analizd lo trabajado en las
distintas iniciativas regionales, y en base a la experiencia a la fecha, se armé un esquema base
nuevo de TDR que se brindara a las Comisiones Regionales como punto de partida para su
trabajo. Esto busca ademas de apoyar a las Comisiones Regionales, tratar de tener indicadores
mas homogéneos de los reportes regionales.

Para analizar los elementos de comunicacion - tanto en la Comision Nacional, como en las
comisiones regionales se analizaron las alternativas de comunicacion y los elementos a utilizar,
junto a los miembros de la sociedad civil y representantes del Estado.

Términos de referencia y practicas del GMP

4. Enlace(s) de acceso publico a los Términos de Referencia del GMP y/u otros documentos que
contengan las disposiciones del Requisito 1.4.b.

A través del Decreto Supremo N° 028-2011-EM, se crea la Comisién Multisectorial Permanente
para el Seguimiento y Supervision de la Transparencia en el empleo de los recursos que obtiene
el Estado por el desarrollo de las Industrias Extractivas Minera e Hidrocarburifera.

La creacion, conformacion y ejercicio de la Comisién Multisectorial Permanente EITI se establece
a través del Reglamento interno para el seguimiento y supervision de la transparencia en el
empleo de los recursos que obtiene el Estado por el desarrollo de las industrias extractivas
minera e hidrocarburifera, que, en linea al Requisito 1.4.b. del Estdndar 2019, dicho Reglamento
establece la conformacion del comité, funciones de los miembros y secretaria técnica, desarrollo
de las sesiones y metodologia del Plan de Accion del EITI.

Se encuentra disponible en la Pagina del EITI Per(: https://eitiperu.minem.gob.pe/wp-
content/uploads/2022/06/REGLAMENTO-COMISION-MULTISECTORIAL-PERMANENTE.pdf

Asimismo, para la implementacion del EITI regional (actualmente se encuentra en 08 regiones:
Piura, Arequipa, Moquegua, Apurimac, Loreto, La Libertad, Ancash y Cajamarca), mediante
Ordenanza se establece la conformacion de las propias comisiones, atribuciones, funciones,
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pautas para la elaboracion de los Estudios de Transparencia Regional, reglamento interno,
acreditacion, instalacion y vigencia de la Comision.

- Loreto: Ordenanza Regional N° 019-2016-GRL-CR:

https://eitiperu.minem.gob.pe/wp-content/uploads/2023/08/0R-N0-019-2016-GRL-
CR-EITI-Loreto.pdf

- Piura: Ordenanza Regional N° 289-2014/GRP-CR

https://eitiperu.minem.gob.pe/wp-content/uploads/2023/08/0R-N%C2%B0-289-
2014-GRP-CR-Piura.pdf

- Arequipa: Ordenanza Regional N° 356-Arequipa

https://eitiperu.minem.gob.pe/wp-content/uploads/2023/08/0R-No-356-AREQUIPA-
EITI-Arequipa-2016.pdf

- Moquegua: Ordenanza Regional N° 02-2014—CR/GRM

https://eitiperu.minem.gob.pe/wp-content/uploads/2023/08/0R-N%C2%B0-02-2014-
CRGRM-EITI-Moquegua.pdf

- Apurimac: Ordenanza Regjional N° 009-2017-GR-APURIMAC/CR

https://eitiperu.minem.gob.pe/wp-content/uploads/2023/08/0R-NR-009-2017-GR-
APURIMAC-CR.pdf

- La Libertad: Ordenanzas Regional N° 000016-2022-GRLL-CR

https://eitiperu.minem.gob.pe/wp-content/uploads/2023/10/0RDENANZA-REGIONAL-
000016-2022-GRLL-CR-La-Libertad.pdf

- Ancash: Ordenanza Regional N° 007-2022-GRA/CR

https://eitiperu.minem.gob.pe/wp-content/uploads/2023/12/0rdenanza-Regional-
N%C2%B0-007-2022-GRA-CR-Ancash.pdf

- Cajamarca: Ordenanza Regional N° D4-2022-GR.CAJ/CR

https://eitiperu.minem.gob.pe/wp-content/uploads/2023/12/0R-N%C2%B0-D4-2022-
GR.CAJ-CR-EITI-Cajamarca.pdf

Ordenanza Regional que modifica la Ordenanza que crea la Comision Regional
Permanente que implementa la Iniciativa de Transparencia de las Industrias Extractivas-
EITI Cajamarca

https://eitiperu.minem.gob.pe/wp-content/uploads/2023/12/0R-N%C2%B0-D14-
2022-GR.CAJ-CR-MODIFICATORIA-EI-Peruano18.05.2023.pdf
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5. Fecha en que el GMP aprobé la versién mas reciente de sus Términos de Referencia o del
documento afin que contiene las disposiciones establecidas en el Requisito EITl 1.4.b

La fecha en que se aprob6 el Reglamento Interno fue el 07 de noviembre del 2012 mediante
acta de reunion de la Comisién de Trabajo. Actualmente, se esta trabajando en su
actualizacion. La primera acta para tocar el asunto fue el 20.03.2024, publicado en el portal

de EITI: https://eitiperu.minem.gob.pe/index.php/quienes-somos/

6. Politicas y practicas del GMP. Complete la tabla que aparece a continuacion.

10
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Elementos de los Términos de Referencia del GMP (1.4.b)

¢Donde se encuentra Describa brevemente las
documentada la politica? practicas del periodo en
examen. Explique las
eventuales discrepancias
entre los TdR y la practica.

El rol, las responsabilidades y los derechos del GMP

Definicion del rol, las | Reglamento de la Comision | De acuerdo a los roles y
responsabilidades y los | Multisectorial Permanente | funciones establecidas
derechos del GMP y sus |para el Seguimiento y | mediante Reglamento,
miembros. Supervision de la | durante el periodo de

Transparencia en el empleo de | evaluacion no se ha
los recursos que obtiene el | presentado dificultades o
Estado por el desarrollo de las | discrepancias en la
Industrias Extractivas Minera e | practica.

Hidrocarburifera, Titulo I: De la
denominacion y constitucion y | Asimismo, se considera que
Titulo Il: De las funciones. a nivel subnacional (08
regiones), las comisiones
regionales se encuentran
en un estado progresivo de
aprendizaje sobre la
interpretacion de la
ordenanza y el trabajo en el
marco del Estandar.

Respeto del codigo de El Reglamento no contempla A pesar que en el
conducta de la Asociacion EITI, | un cédigo de conducta. Reglamento interno no se
incluido el abordaje de los contempla un acapite para
conflictos de interés. el codigo de conducta, la

CMP mantuvo sus acciones
en el marco de la integridad
y conducta ética.

Aprobacion de los planes de trabajo y supervision de la implementacion

Aprobacion de los planes de Reglamento de la Comision Actualmente se cuenta con

trabajo anuales. Multisectorial Permanente el Plan de trabajo 2022-
para el Seguimiento y 2024, el cual fue aprobado
Supervision de la mediante Acta N° 23 el dia

Transparencia en el empleo de | 29 de noviembre de 2022.1
los recursos que obtiene el

L EITI Perd. Ministerio de Energia y Minas: https://eitiperu.minem.gob.pe/index.php/quienes-somos/
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Plantilla de recoleccion de datos
Participacion de las partes interesadas
Diciembre de 2020

Estado por el desarrollo de las
Industrias Extractivas Minera e
Hidrocarburifera, Titulo IV: De
la metodologia del Plan de
Accion del EITI Perd.

Supervision del proceso
informativo del EITl y
participacion en la Validacion,
incluida la aprobacién de los
TdR del Administrador
Independiente y los Informes
EITI.

Aprobacion del TDR para la
elaboracion del VIII Informe
Nacional de Transparencia
(2019-2020)

Acta 16.09.2021:

https://shorturl.at/LLktG

Aprobacion del TDR para la
elaboracion del IX Informe

Nacional de Transparencia
(2021-2022):

Acta 03.05.2023:
https://shorturl.at/Sw8XD

De acuerdo a las funciones
establecidas mediante
Reglamento interno, la CMP
superviso la elaboracion y
aprobacion de los términos
de referencia de los
Informes Nacionales EITI
que cumpla con los
requisitos estipulados en el
Estandar EITI. Ademas, hizo
el seguimiento y revisién a
los entregables de este
informe.

- EIVIIIINT que
comprende el
periodo 2019-2020
fue aprobado
mediante acta con
fecha 29 de
diciembre de 2022.

A nivel regional, la CMP
estandariza las pautas
minimas que debe cubrir
los Tdr’s de los Informes
Regionales de
Transparencia, y, del
mismo modo, las
Comisiones Regionales
supervisan y aprueban los
entregables.

Reglamentos y procedimientos internos de gobernanza

Proceso de toma de decisiones
incluyente a lo largo de toda la
implementacion, en donde
cada grupo constituyente es
tratado como un socio y tiene
derecho a plantear asuntos.

Reglamento de la Comision
Multisectorial Permanente
para el Seguimiento y
Supervision de la
Transparencia en el empleo de
los recursos que obtiene el
Estado por el desarrollo de las
Industrias Extractivas Minera e

Todas las decisiones son
tomadas por consenso. Por
ejemplo, en la elaboracion
del VIII INT se decidio
elaborar un informe
complementario ante la
observacion que se habia
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Plantilla de recoleccion de datos

Participacion de las partes interesadas

Diciembre de 2020

Hidrocarburifera, Titulo I: De la
denominacion y constitucion.
Articulo 3.

omitido informacion del
Consorcio Camisea.

Procedimientos para nominary
modificar a los representantes
del grupo multiparticipe,
incluidos los suplentes.

Reglamento de la Comision
Muiltisectorial Permanente
para el Seguimiento y
Supervision de la
Transparencia en el empleo de
los recursos que obtiene el
Estado por el desarrollo de las
Industrias Extractivas Minera e
Hidrocarburifera, Titulo I: De la
denominacion y constitucion.
Articulo 3, literal e).

La ultima convocatoria de
parte de la Secretaria
Técnica para la designacion
de los nuevos miembros de
la CMP se dio mediante
Oficio N° 0058-2022-
MINEM-OGGS en el ano
2022, el cual fue remitido a
los tres estamentos
quienes mediante
procedimientos internos
expuesto mas adelante
indican a los miembros
titulares y alternos.

Procedimientos de toma de
decisiones, p. €j. reglas que
rigen las votaciones y el
quorum.

Reglamento de la Comision
Multisectorial Permanente
para el Seguimiento y
Supervision de la
Transparencia en el empleo de
los recursos que obtiene el
Estado por el desarrollo de las
Industrias Extractivas Minera e
Hidrocarburifera, Titulo II: De
las funciones, Articulo 5y
Titulo IlI: De las sesiones de la
Comision EITI-Perd, Articulo 9.

La toma de decisiones se
llevé a cabo mediante
sesiones convocadas por la
Secretaria Técnica. Para
dar curso a cada reunion se
debe cumplir con el quorum
correspondiente, y de
acuerdo al reglamento solo
€n casos excepcionales y
las decisiones para el
desarrollo de actividades se
toman de forma
consensuada, esto con el
fin de que las acciones
asumidas sean sostenibles
y legitimas.

Duracion del mandato del
GMP.

Reglamento de la Comision
Multisectorial Permanente
para el Seguimiento y
Supervision de la
Transparencia en el empleo de
los recursos que obtiene el
Estado por el desarrollo de las
Industrias Extractivas Minera e
Hidrocarburifera, Titulo VI:
Disposiciones
complementarios, Articulo 14.

Los miembros titulares y
alternos actuales de la CMP
iniciaron su cargo en el
2022, cumpliendo su
periodo en el presente ano.
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Plantilla de recoleccion de datos
Participacion de las partes interesadas
Diciembre de 2020

Per diems (viaticos).

La CMP no percibe dieta
alguna para llevar a cabo
las reuniones.

Frecuencia de las reuniones.

Reglamento de la Comision
Muiltisectorial Permanente
para el Seguimiento y
Supervision de la
Transparencia en el empleo de
los recursos que obtiene el
Estado por el desarrollo de las
Industrias Extractivas Minera e
Hidrocarburifera, Titulo Ill: De
las sesiones de la Comision
EITI Perd.

Las reuniones ordinarias de
la CMP se llevan a cabo
una vez al mes.

Notificacion previa de las
reuniones y circulacion

oportuna de los documentos.

Reglamento de la Comision
Multisectorial Permanente
para el Seguimiento y
Supervision de la
Transparencia en el empleo de
los recursos que obtiene el
Estado por el desarrollo de las
Industrias Extractivas Minera e
Hidrocarburifera, Titulo Ill: De
las sesiones de la Comision
EITI Perd.

Cada sesion es acordada
previamente y en el caso
excepcional se convoca con
4-5 dias de anticipacion
senalando los temas a
tratar.

Registro de archivos.

Reglamento de la Comision
Muiltisectorial Permanente
para el Seguimiento y
Supervision de la
Transparencia en el empleo de
los recursos que obtiene el
Estado por el desarrollo de las
Industrias Extractivas Minera e
Hidrocarburifera, Titulo Ill: De
las sesiones de la Comisién
EITI Pera.

La Secretaria Técnica de
acuerdo al Reglamento,
elabora las actas de cada
sesion y es enviada a los
miembros para su firma
cumpliendo el requisito
minimo de quorum, que
posteriormente es colgado
en la pagina web del EITI.

Otros aspectos comprendidos en los TdR que el GMP desee destacar

Actualmente se viene
modificando el Reglamento.
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Plantilla de recoleccion de datos
Participacion de las partes interesadas
Diciembre de 2020

Reuniones y actas del GMP

7. Indique las fechas e incluya un enlace a las actas publicadas de las reuniones del GMP que se
celebraron durante el periodo en examen, o adjunte las actas no publicadas.

Ano 2024

- 24.01.2024. Agenda “Evaluacion del segundo entregable del IX Informe Nacional de
Transparencia (2021-2022)”

- 02.02.2024. Agenda “TDR sobre Estructura y sustento para el desarrollo de la metodologia
para transparentar pagos sociales, ambientales y el uso del agua en el desarrollo de las
industrias extractivas vinculadas a la iniciativa EITL.”

-16.02.2024. Agenda “Evaluacion del uso del sistema en linea para el IX Informe.”
-21.02.2024. Agenda “Evaluacion del uso del sistema en linea para el IX Informe.”

- 28.02.2024. Agenda “Evaluacion del uso del sistema en linea para el IX Informe.”

-07.03.2024. Agenda “Evaluacion del uso del sistema en linea para el IX Informe.”

- 08.05.2024. Agenda “Estado de la implementacion del EITl en el Perl y Proceso de Validacion
del EITI Perd.”

- 20.05.2024. Agenda “Evaluacion del Informe Final del IX Informe Nacional de Transparencia
(2021-2022).”

Ano 2023

- 20.01.2023. Agenda “Evaluacion del Informe Complementario del VIII Informe Nacional de
Transparencia EITI (2019-2020).”

- 14.02.2023. Agenda “Propuesta de Plan de Difusién de Informes y Estudios EITI, Asistencia a
Comisiones Regionales EITI, Proceso de validacion del Perd ante el EITl y las exigencias que esta
tiene en términos de informacion y designacion de representantes para asistir a la Conferencia
Global EITI 2023.”

- 03.03.2023. Agenda “Elaboracion del TDR del IX Informe Nacional de Transparencia (2021-
2022).”

- 03.05.2023. Agenda “Elaboracion del TDR para el IX Informe Nacional de Transparencia
(2022), Definicion de materialidad para el IX Informe Nacional de Transparencia (2022),
Propuesta de visita a Colombia - sistema en linea (EITI Colombia).”

- 30.05.2023. Agenda “Aprobacion del TDR para el IX Informe Nacional de Transparencia
(2022).”

- 26.07.2023. Agenda “Resumen de la Cartilla del VIII Informe, Respuesta de SUNAT al pedido
de participacién a través del “Sistema en Linea”, Estado situacional del requerimiento para la
elaboracion del IX Informe Nacional de Transparencia y Situacion del V Estudio de Transparencia
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Plantilla de recoleccion de datos
Participacion de las partes interesadas
Diciembre de 2020

Regional del EITI’Moquegua y Estado situacional de los EITI Regionales (Piura, Apurimac,
Arequipa, Loreto, Ancash, La Libertad y Cajamarca).”

- 18.09.2023. Agenda “Absolucién de consultas de empresas consultoras respecto del TDR del
IX Informe, en la etapa de evaluacién de mercado.”

- 13.10.2023. Agenda “Absolucion de consultas y observaciones al TDR del proceso de
convocatoria para el servicio de elaboracién del IX Informe Nacional de Transparencia (2021-
2022).”

- 14.11.2023. Agenda “Estado situacional del XI Informe Nacional de Transparencia y del EITI
Perud.”

-01.12.2023. Agenda “Consulta al Secretariado Internacional del EITI para América Latina y El
Caribe sobre los procedimientos a seguir para el pedido de ampliacion de plazo entrega del IX
Informe.”

-14.12.2023. Agenda “Propuesta de carta para el Secretariado Internacional, Propuesta de TDR
sobre Estructura y sustento para el desarrollo de la metodologia para transparentar pagos
sociales, ambientales y el uso del agua en el desarrollo de las industrias extractivas vinculadas
a la iniciativa EITI y Modificacién de Reglamento de la Comisiéon Multisectorial Permanente, de
acuerdo a la normativa de comisiones multisectoriales a cargo de PCM.”

-19.12.2023. Agenda “Consulta al Secretariado Internacional sobre el borrador de la propuesta
de carta para el pedido de ampliacién de plazo.”

- 21.12.2023. Agenda “Evaluacion del Primer entregable del IX Informe Nacional de
Transparencia (2021-2022) y Propuesta de carta para el Secretariado Internacional para el
pedido de ampliacién de plazo para la presentacion del IX Informe.”

Las actas son publicadas en la Pagina del EITI Peru:
https://eitiperu.minem.gob.pe/index.php/quienes-somos/

Aprobacion del GMP

8. Fecha en que el GMP aprobé esta presentacion.

Mediante acta de reunién con fecha 27 de setiembre de 2024 se aprobd las plantillas para el
proceso de Validacion.

Publicado en: https://eitiperu.minem.gob.pe/index.php/quienes-somos/
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Plantilla de recoleccion de datos

Participacion de las partes interesadas

Parte II: Participacion del gobierno

Diciembre de 2020

El objetivo de este requisito es garantizar un liderazgo
gubernamental pleno, activo y eficaz para la
implementacion del EITI, en términos de liderazgo politico
de alto nivel y de compromiso operativo, como medio
para facilitar todos los aspectos de la implementacion

del EITI.

Autoevaluacion del GMP.
Cumplido completamente

Justificacion: La Oficina General de Gestion
Social, segin el DS N° 028-2011-EM,
cumple la funcion de Secretaria Técnica de
la CMP para el proceso de Ila
implementacién de la iniciativa. Asimismo,
segin RM N° 097-2021-MINEM-DM, el
Ministerio de Energia y Minas y renovo sus
representantes ante la CMP y nombré como
representante alterno del MINEM (de
ambos viceministros) ante la CMP. EI VI, VII,
VIIl y IX INT, han sido financiados por el
MINEM con recursos del Estado. Asimismo,
los ETR (05 comisiones regionales activas
al ano 2023) actualmente vienen siendo
financiados por el MINEM con recursos del
Estado

Este cuestionario procura reunir informacién aportada por los miembros del GMP
correspondientes al Gobierno en relacion con la participacion de este tltimo en el proceso EITI
desde el 17 de junio de 2019 hasta el 1 de octubre de 2024. Los miembros del GMP que
representan al Gobierno deben completar este formulario conjuntamente, y presentarlo
directamente al equipo de Validacion (disclosure®@eiti.org) o bien pedirle al Coordinador Nacional
que lo remita. Los miembros del GMP del ambito del Gobierno también pueden facultar al
Coordinador Nacional para que complete el cuestionario. La fecha limite para presentar el
formulario al equipo de Validacion es el 01 de octubre de 2024. Se recomienda que los
miembros del GMP correspondientes al Gobierno coordinen entre si para ponerse de acuerdo en
la realizacién de una unica presentacion. Las divergencias de opiniones dentro del grupo
constituyente pueden documentarse en el formulario. Al final del formulario deben senalarse las
personas que firman la presentacion. Las partes interesadas pueden comunicarse directamente

con el equipo de Validacion para presentar opiniones adicionales.

1. Ejemplos de declaraciones o acciones en apoyo al EITl y/o a temas comprendidos en el
alcance del Estandar EITI por parte de representantes gubernamentales de alto nivel, p. ej.

ministros o el jefe de Estado.

Ministro Mucho anuncia la reincorporacion del Peri a la Iniciativa para la Transparencia en las
Industrias Extractivas en el evento de difusion del IX INT EITI. Julio 2024. Enlace:
https://eitiperu.minem.gob.pe/index.php/2024/07 /17 /ministro-mucho-anuncia-la-

reincorporacion-del-peru-a-la-iniciativa-para-la-transparencia-en-las-industrias-extractivas/

Ministro Rdmulo Mucho anuncia reincorporacion del Pera a la Iniciativa EITI. Julio 2024.
Enlace: https://andina.pe/agencia/noticia-ministro-romulo-mucho-anuncia-reincorporacion-del-

peru-a-iniciativa-eiti-993504.aspx

Per( vuelve a ser admitido en la iniciativa global para la transparencia de las industrias
extractivas. Julio 2024. Enlace: https://elcomercio.pe/economia/peru/mineria-peru-vuelve-a-

ser-admitido-en-la-iniciativa-global-para-la-transparencia-de-las-industrias-extractivas-noticia/
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Plantilla de recoleccion de datos
Participacion de las partes interesadas
Diciembre de 2020

Mineria e hidrocarburos reforzara transparencia. SNMPE destacé la reincorporacion en
iniciativa para la Transparencia en las Industrias Extractivas. Julio 2024. Enlace:
https://peru21.pe/economia/mineria-e-hidrocarburos-reforzara-transparencia-noticia

MINEM presenta el IX Informe Nacional de Transparencia al EITI Internacional, correspondiente
a periodo 2021-2022. Junio 2024.
Enlace:https://www.gob.pe/institucion/minem/noticias/967249-minem-presenta-el-ix-
informe-nacional-de-transparencia-al-eiti-internacional-correspondiente-a-periodo-2021-2022

Ministro Rdmulo Mucho: En adelante proyectos mineros deberan emplear energias renovables.
Abril 2024 .Enlace:https://gestion.pe/economia/ministro-romulo-mucho-en-adelante-proyectos-
mineros-deberan-emplear-energias-renovables-noticia/

Presentan resultados de cuarto estudio EITI Arequipa. Diciembre 2023. Enlace:
https://www.gob.pe/institucion/regionarequipa/noticias/882631-presentan-resultados-de-
cuarto-estudio-eiti-arequipa

MINEM continda impulsando iniciativa EITI a nivel regional. Octubre 2023. Enlace:
https://www.gob.pe/institucion/minem/noticias/843681-minem-continua-impulsando-
iniciativa-eiti-a-nivel-regional

Presidente EITI PIURA present6 el V Estudio de Transparencia Regional 2019-2021. Octubre
2023. Enlace: https://www.gob.pe/institucion/regionpiura-drem/noticias/848435-presidente-
eiti-piura-presento-el-v-estudio-de-transparencia-regional-2019-2021

MINEM impulsa transparencia en actividades extractivas con instalaciéon de Comisién Regional
EITI La Libertad. Setiembre 2023. Enlace:
https://www.gob.pe/institucion/minem/noticias/834852-minem-impulsa-transparencia-en-
actividades-extractivas-con-instalacion-de-comision-regional-eiti-la-libertad

MINEM representa al Pert en Conferencia Mundial sobre la Iniciativa EITI. Junio 2023. Enlace:
https://www.gob.pe/institucion/minem/noticias/779106-minem-representa-al-peru-en-
conferencia-mundial-sobre-la-iniciativa-eiti

MINEM cumple con la publicacién del VIII Informe Nacional de Transparencia EITI Pera.
Diciembre 2022. Enlace: https://www.gob.pe/institucion/minem/noticias/684392-minem-
cumple-con-la-publicacion-del-viii-informe-nacional-de-transparencia-eiti-peru0020

Viceministro de Minas: Proyectos mineros deben tener componente social. Enero 2022.
Enlace: https://andina.pe/AGENCIA/video-todo-que-encontrara-el-rimac-cuando-visite-mistura-
43171 .aspx/www.iso.org/standard/ncia/https/forms.gle/Ejecutivo%20transfiere%20S/noticia
-viceministro-minas-proyectos-mineros-deben-tener-componente-social-875669.aspx
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2. Nombre y cargo de la persona de rango superior que dirige la implementacion.

Secretaria técnica:

Ronald Isidoro Ibarra Gonzales-Jefe la Oficina General de Gestion Social del Ministerio de
Energia y Minas

3. Describa el proceso para nominar a los miembros del GMP correspondientes al Gobierno,
aclarando si se prest6 atencion a garantizar el rango superior y la diversidad de los
representantes.

Procedimiento adoptado para seleccionar a
los miembros del GMP correspondientes al
Gobierno.

Practica durante el periodo en examen

De acuerdo al Decreto Supremo N° 028-2011-
EM, Decreto Supremo que crea la Comision
Multisectorial Permanente para el Seguimiento
y Supervision de la Transparencia en el empleo
de los recursos que obtiene el Estado por el
desarrollo de las Industrias Extractivas Minera
e Hidrocarburifera, en el articulo 2 establece
que la CMP por parte del Estado estara
conformado por dos representantes de los
subsectores del Ministerio de Energia y Minas
y un representante del Ministerio de Economia
y Finanzas. Asimismo, el articulo 5 expresa
que, estos representantes seran acreditados
mediante Resoluciones autoritativas.

Al respecto, el Ministerio de Energia y Minas
mediante Resolucion Ministerial N° 097-
2021-MINEM/DM, en el articulo 1 designa
como representantes titulares a los
viceministros de los subsectores de
hidrocarburos y minas, y, como representante
alterno de ambos al/a la Jefe/a de la Oficina
General de Gestién Social.

Por su lado, el Ministerio de Economia y
Finanzas mediante Resolucion Ministerial
designa a su representante titular y alterno.

Representantes del Ministerio de Energia y
Minas:

Mediante Resolucién Suprema N° 005-2024-
EM, se designa a la senora Iris Marleni
Cardenas Pino, en el puesto de Viceministra
de Hidrocarburos del Ministerio de Energia y
Minas.

Mediante Resolucién Suprema N° 001-2024-
EM, se designa al senor Henry John Luna
Cérdova como Viceministro de Minas del
Ministerio de Energia y Minas.

Que, segln Resolucién Ministerial N° 097-
2021-MINEM/DM, ambos viceministros
asumen el cargo de representantes titulares.

Representantes del Ministerio de Economia'y
Finanzas:

Mediante Oficio N° 0058-2022-MINEM-0GGS,
de fecha 07 de abril del 2022, la Secretaria
Técnica EITI dirigido al Ministerio de Economia
y Finanzas solicita la designacion de los
representantes titulary alterno de la CMP. Que,
segln Oficio N° 1843-2022-EF/13.01, con
fecha el 09 de agosto de 2022, el MEF remite
la copia fedateada de la Resolucion Ministerial
N° 192-2022-EF/10 donde designan a Maria
Mercedes Palomino Obregdn como
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representante titular y ratifican a Rosa Maria
Morales Gonzalez como alterno.

4. Si hubo cambios en los representantes del GMP durante el mandato de este tltimo, describa

el proceso seguido para su sustitucion.

Procedimiento adoptado para sustituir a los
miembros del GMP correspondientes al
Gobierno.

Practica durante el periodo en examen

Para sustituir a los miembros del Gobierno, tal
como se expresa en el Decreto Supremo N°
028-2011-EM indicado lineas arriba, los
nuevos representantes seran acreditados
mediante Resoluciones autoritativas.

Las resoluciones presentadas ante |la
Secretaria  Técnica  EITI  expone al
representante que cesa su cargo, y designa al
nuevo miembro. p. ej. Mediante Resolucién
Suprema N° 005-2024-EM, se resuelve lo
siguiente:

“Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el
senor Julio Walter Poquioma Shaffer, al puesto de
confianza de Viceministro de Hidrocarburos del
Ministerio de Energia y Minas, dandosele las
gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar a la senora lIris Marleni
Cardenas Pino, en el puesto de Viceministra de
Hidrocarburos del Ministerio de Energia y Minas,
puesto considerado de confianza.

Articulo 3.- La presente Resolucion Suprema es
refrendada por el Ministro de Energia y Minas.”

5. Recursos gubernamentales destinados a la implementacion del EITI durante el periodo en
examen, p. €j. personal y financiacion para las actividades del plan de trabajo.

Equipo Técnico:
e Amarildo Vela Nieto-Responsable

e Rolf Perez Camarena

Actualmente el equipo del Ministerio de Energia y Minas que coordina y ejecuta las actividades
del plan de trabajo en el marco del EITI estan conformados por:

Coordinador Nacional (Secretario Técnico EITI-Per(: Ronald Isidro Ibarra Gonzales)
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e Liliana Rojas Rojas

El financiamiento del personal, el servicio de elaboracion de los Informes Nacionales de
Transparencia EITl y Estudios de Transparencia Regional se hace con los recursos publicos a
cargo del Ministerio de Energia y Minas.

Asimismo, tras el convenio entre la Secretaria Técnica del EITI Perd (OGGS-MINEM) y Grupo
Propuesta Ciudadana que en el marco del proyecto “Reforzando la transparencia en el sector
extractivo”, se cuenta con el apoyo econémico para la elaboracién del sistema en linea,
soporte técnico para el mantenimiento de la pagina web del EITI Per(, elaboracién de
materiales de difusion, graficos y audiovisuales de los Informes Nacionales de Transparencia y
de los Estudios de Transparencia Regional.

6. Esfuerzos del Gobierno destinados a garantizar un contexto propicio para la participacion de
las empresas y las organizaciones de la sociedad civil en el EITI y/o eliminar los obstaculos para
la realizacién de las divulgaciones relativas al EITI.

1. Financiamiento estatal para la transparencia:

El gobierno, a través del Ministerio de Energia y Minas (MINEM), garantiza los recursos
necesarios para la elaboracion de los Informes Nacionales de Transparencia EITl y los Estudios
de Transparencia Regional, asignando fondos especificos en su presupuesto anual. Esto
asegura la continuidad de las divulgaciones relacionadas con el EITI.

2. Refuerzo de la Secretaria Técnica EITI:

El MINEM ha contratado profesionales adicionales para fortalecer el equipo de la Secretaria
Técnica EITI Peru, asegurando un mejor soporte técnico y operativo para la implementacion de
la iniciativa. Con un personal de planta encargado de coordinar los temas. Esto facilita la
participacion de empresas y organizaciones de la sociedad civil en el proceso EITI.

3. Continuidad en medio de cambios institucionales:

A pesar de los cambios constantes en el Estado, la Secretaria Técnica EITI ha mantenido las
actividades para garantizar la implementacion de EITI Perd, asegurando la participacion
continua de empresas y organizaciones de la sociedad civil en el proceso de transparencia.

4, Coordinacion eficiente para evitar retrasos en los informes:

El MINEM ha mejorado la coordinacion administrativa para acelerar la contratacion de
consultores encargados de desarrollar los Informes Nacionales, minimizando los retrasos y
obstaculos para la divulgacion de informacion.

5. Apoyo técnico a las Comisiones Regionales:

La Secretaria Técnica EITI ha brindado seguimiento y asistencia técnica continua a las
Comisiones Regionales EITI, apoyando a cuatro regiones en su proceso de adhesion, de las
cuales tres ya han implementado la iniciativa. Esto fomenta un contexto favorable para la
participacion local de empresas y organizaciones.
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Cooperacion con el grupo constituyente en sentido amplio

3. Describa las estructuras del grupo constituyente correspondiente al Gobierno, sus politicas y
sus practicas para coordinar los asuntos relativos al EITI.

Presente pruebas que respalden lo expuesto. Si las pruebas estan disponibles en Internet,
incluya un enlace. De lo contrario, acompanelas como anexos a este cuestionario.

Estructuras vigentes de
cooperacion con el grupo
constituyente en sentido
amplio, p. €j. grupos de
coordinacion

Politicas y procedimientos
adoptados a los fines de la
cooperacién con el grupo
constituyente en sentido
amplio

Practica durante el periodo en
examen

Presidencia EITI

Ministerio de Energia y Minas

Finanzas

La Secretaria Técnica (ST)
lidera las acciones en el marco
del EITI Perua.

Ministerio de Economia vy

- Convoca y preside

- Conduce el

De acuerdo al articulo 7 del
Reglamento interno de Ia
CMP, las acciones llevadas a
cabo por la ST se resumen en
las siguientes funciones:

- Ejecuta e implementa las
disposiciones y acciones
aprobadas por la CMP.

las
sesiones ordinarias y
extraordinarias de la CMP.

proceso de
seleccion de las entidades
encargadas de realizar los

Informes Nacionales vy
Regionales de
Transparencia y las

acciones de difusion de
los resultados de dichos

informes.
- Implementa el Plan de
Accion de la iniciativa EITI

Pera.

La Secretaria Técnica EITI
llevé a cabo las acciones
planteadas en el Plan de
Trabajo  2022-2024, en
conjunto con la CMP.
Asimismo, como parte del
seguimiento de dichas
acciones se realizaron las
sesiones ordinarias y
extraordinarias para exponer
los avances, limitaciones o
dificultades que se
presentaron con el objetivo de
llegar a acuerdos.

En relacion a los comentarios
y recomendaciones de los
representantes de  otras
entidades del Estado, Ia
comunicaciéon en primera
instancia es de manera formal
por oficio. Posteriormente, las
coordinaciones se dan
mediante correos electronicos
institucionales, reuniones
virtuales (zoom, meet, teams,
etc), llamadas telefonicas.
Finalmente, las respuestas a
requerimiento del solicitante
previa  coordinacion  y/o
conocimiento de la CMP se da
a través de oficios formales o
correos electrénicos.
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4. ;Los miembros del GMP procuraron aportes del grupo constituyente en sentido amplio con
respecto a los documentos senalados a continuaciéon? En tal caso, ¢como lo hicieron? ¢Recibi6é
usted algin aporte?

a) El plan de trabajo EITI mas reciente, incluidas las prioridades de la implementacion del
EITI

b) La revision anual mas reciente de los resultados y el impacto

Actualmente las actividades en la continuidad de la implementacién del EITI estan disefiadas
en el Plan de trabajo 2022-2024.

De parte del Estado, los miembros que integran la CMP participaron activamente en la
discusion de las actividades que senalen prioritarios en el plan y se puso en agenda para ser
definidos mediante reunién con la CMP.

Ainicios del 2020 se tomaron medidas de prevencion por parte del Estado ante la pandemia
del COVID-19, sin embargo, esto imposibilitd seguir trabajando en la implementacion del EITI.
Se desarrolld una linea de tiempo para cumplir con los objetivos del Estandar.

- Se hizo esfuerzos por parte del Estado para asegurar que la convocatoria del desarrollo del
servicio de elaboracién del VII INT para que no quede desierta y asegurar la puntualidad de
los datos.

- Seavanzé con el diseno e implementacion del sistema en linea. La Oficina General de
Gestién Social en coordinacion con la Oficina de Tecnologia de la Informacion hicieron
esfuerzos para que habiliten un ambiente de prueba a fin de que se pueda probar lo
avanzado en el sistema.

- Setrabaj6 en el portal del EITI alojado en la web del Ministerio de Energia y Minas, para su
mejora de diseno y contenido. Ademas, se realizd materiales de difusion que servirian
como campana del EITI Peru. Enlace: https://eitiperu.minem.gob.pe/

En ese sentido, las actividades que no se lograron concretar del plan de trabajo 2019-2021,
fueron priorizadas en el actual plan como:

- Elaboracion VIII INT (2019-2020).

- El sistema en linea que ya debia estar validado y operativo para la elaboracion y difusion
de los INT.

- Implementacién de la Hoja de Ruta para la divulgacion de Beneficiarios Reales.

Desde el Estado, se toma en consideracion los plazos para la ejecucion de las actividades, asi
como el presupuesto y en ese sentido realiza mayores esfuerzos para su cumplimiento.

En la elaboracion de los planes se tom6 en consideracion el quorum en cada sesion,
asegurando la participacion activa de cada estamento.

En relacion a la participacion de otras entidades del Estado, ellos nos solicitan a través de
oficios el nivel de avance de la implementacion. Por ejemplo: PCM, SUNAT, INGEMMET,
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PERUPETRO, Activos Mineros, OSINERGMIN, OEFA, Defensoria del Pueblo, Agencia Peruana de
Cooperacioén Internacional-APCI (Ministerio de Relaciones Exteriores).

Uso de los datos

5. ¢Han contribuido los representantes del Gobierno a la comunicacién o utilizacién de los datos
relativos al EITI (incluye la participacién en actividades de sensibilizacion)?

De ser asi, seiale ejemplos con enlaces a las eventuales pruebas que respalden lo expuesto, p.
ej. informes, discursos o articulos periodisticos.

La Secretaria Técnica promueve la difusién de informes nacionales y regionales. P.ej. para el
evento de difusion del IX Informe Nacional de Transparencia convoco a los miembros del Estado,
empresas y sociedad civil. Ademas, transmitio el evento en vivo para el acceso publico.

Nota: https://eitiperu.minem.gob.pe/index.php/2024/07/17/ministro-mucho-anuncia-la-
reincorporacion-del-peru-a-la-iniciativa-para-la-transparencia-en-las-industrias-extractivas/

Aprobacion

Incluya a continuacion los nombres y datos de contacto de los miembros del GMP del grupo
constituyente gubernamental que aprueban la presentacién de la informacién expuesta méas
arriba al equipo de Validacion. Aiada filas cuando sea necesario.

Nombre Correo electronico o Fecha Firma (opcional)
ndmero de teléfono

Ronald Ibarra ribarra@minem.gob.pe 27.09.2024
Gonzales
Maria Palomino mpalomino@mef.gob.pe 27.09.2024
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propicio para ello.

El objetivo de este requisito es garantizar que las
empresas extractivas se comprometan plena, activa 'y
eficazmente al EITI, tanto en términos de divulgacion
como de participacion en el trabajo del grupo
multiparticipe, y que el gobierno garantice un entorno

Autoevaluacion del GMP.
Cumplido completamente

Justificacion: Los representantes de
la industria han estado presentes
en todas las convocatorias del GMP,
ademas de haber propiciado el
trabajo, aportado con
planteamientos y fortalecido la
presencia a nivel subnacional. Su
presencia y participacion se afianza
a través del accionar del gremio

minero energético, la SNMPE.

Este cuestionario procura reunir informacién aportada por los miembros del GMP
correspondientes a la industria en relacion con la participacion de las empresas de petroleo, gas
y mineria en el proceso EIT| desde __ hasta __[ingrese el periodo en examen]. Los miembros del
GMP que representan a la industria deben completar este formulario conjuntamente, y
presentarlo directamente al equipo de Validacion (disclosure@eiti.org) o bien pedirle al
Coordinador Nacional que lo remita. La fecha limite para presentar el formulario al equipo de
Validacion es (ingrese la fecha de inicio de la Validacion). Se recomienda que los miembros del
GMP del ambito de la industria coordinen entre si para ponerse de acuerdo en la realizacion de
una unica presentacion. Las divergencias de opiniones dentro del grupo constituyente pueden
documentarse en el formulario. Al final del formulario deben senalarse las personas que firman
la presentacion. Las partes interesadas pueden comunicarse directamente con el equipo de
Validacion para presentar opiniones adicionales.

Nominaciones al GMP

1. Describa el proceso para nominar a los miembros del GMP correspondientes a la industria,
aclarando si se presté atencidén a garantizar la diversidad de los representantes.

Aporte documentacion de respaldo referente al proceso de nominacion mas reciente. Esto podria
incluir la invitacion a participar en el GMP, una lista de las organizaciones o individuos
interesados, los TdR del grupo constituyente, las actas del proceso de eleccion, etc. Si las
pruebas estan disponibles en Internet, incluya un enlace. De lo contrario, acompafielas como
anexos a este cuestionario.

Procedimiento adoptado para seleccionar a Practica durante el periodo en examen
los miembros del GMP correspondientes a la
industria.

Se realiza un procedimiento de eleccion | En el periodo de examen se realizaron
apropésito de la propuesta y/o postulaciéon de | procesos de reemplazo de miembros
interesados para acceder a ocupar el lugar de | apropésito del retiro de los funcionarios de las
representante del sector minero y/o de
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hidrocarburos que corresponde al sector | empresas en las que laboraban, o a pedido
empresarial. Si no se presenta la necesidad de | expreso de no poder continuar con el encargo.
cambio por retiro del funcionario, se hace la
consulta o pedido de reiteracion a pedido del | En cada uno de los casos se procedio a realizar
MINEM, acorde Decreto Supremo N° 028- | la convocatoria y eleccion en los Comités de
2011-EM. Mineria o de Hidrocarburos, segun
corresponda.

En tanto la SNMPE es la asociacién
empresarial minero energética de mas alta
representacion de estas actividades
productivas en el Pera, tiene la
responsabilidad de realizar el proceso de
eleccion de los representantes del sector
minero y de hidrocarburos.

El proceso formal inicia informando a la
Gerencia Minera o de Hidrocarburos el
requerimiento y esta procede a incluir el tema
dentro de la agenda de la reuniéon de comité
mas proxima posible. En dicha sesion se
reporta la necesidad de sustituir el miembro y
se reciben propuestas de nombres o
requerimientos de algunos interesados, a fin
de ser definidos en la sesién siguiente.

Los asistentes eligen de entre los candidatos
propuestos y por unanimidad se procede a la
designacion. De esta manera, los comités
mineros y de hidrocarburos respectivamente,
proponeny eligen a los representantes titulary
alterno respectivamente.

2. Si hubo cambios en los representantes del GMP durante el mandato de este (ltimo, describa
el proceso seguido para su sustitucion.

Procedimiento adoptado para sustituir a los Practica durante el periodo en examen
miembros del GMP correspondientes a la
industria.

Ya sea por el pedido expreso del secretariado | Se actué de manera similar.
nacional para nombrar o actualizar la
representacion, se procede a la eleccion como
se sefald en el punto anterior.
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industria.

El segundo caso es que el grupo empresarial
informa del retiro de uno de los miembros y
gue se procedera a nombrar un reemplazo.

El siguiente paso es hacer llegar una carta
formal al secretario nacional informando de la
nueva conformacion de representantes de la

Cooperacion con el grupo constituyente en sentido amplio

3. Describa las estructuras del grupo constituyente correspondiente a las empresas, sus politicas
y sus préacticas para coordinar los asuntos relativos al EITI.

Aporte pruebas que respalden lo expuesto, p. €j. los TdR del grupo constituyente, fechas y actas
de las reuniones del grupo constituyente, cantidad de correos electronicos enviados a las listas
de correo, etc. Si las pruebas estan disponibles en Internet, incluya un enlace. De lo contrario,

acompanelas como anexos a este cuestionario.

Estructuras vigentes de
cooperacion con el grupo
constituyente en sentido
amplio, p. ej. asociaciones
sectoriales

Politicas y procedimientos
adoptados a los fines de la
cooperacion con el grupo
constituyente en sentido
amplio

Practica durante el periodo en
examen

La SNMPE, institucion gremial
del sector empresarial minero
energético, con mas de 127
anos de trayectoria, congrega
hoy entre sus empresas
socias un conjunto que en

suma representan de la
produccién nacional lo
siguiente:

Mineria- 92% cobre, 67% oro,
98% hierro, casi 80% en zincy
plata, 100% de estano y
molibdeno.

Hidrocarburos - 89% petrdleo,
99% GN y 100% LGN.

En la institucion se trabaja en
Comités o grupos, dentro de
los cuales se realizan

La SNMPE, forma parte de
todas y cada una de las
Comisiones Regionales,
ademas de su participacion en
la Comision Nacional, lo que
facilita el seguimiento,
coordinacién y ajuste de ser
necesario en las acciones de
apoyo a la iniciativa desde el

sector empresarial. Se
realizan reuniones de
informacion para los

miembros nuevos y reuniones
de coordinacion.

Los representantes han
brindado reportes de los
avances y situacion del GMP,
asi como de las iniciativas
regionales.

Se ha brindado a
asociados y directores:

los

Reportes resumen de estatus
de la iniciativa.

Se ha comunicado a los
asociados el inicio de los
estudios. La SNMPE, ha
facilitado 'y agilizado la
comunicacion que el
secretariado ha enviado a las
empresas aproposito de la
convocatoria a participar y de
pedido de informacién en el
proceso de elaboracion del
ETN.

Se han absuelto dudas e
inquietudes de funcionarios
de las empresas que por
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reuniones periddicas, en las
que se aborda diversos temas
de interés, uno de los cuales
es el trabajo del EITl en el pais,
su relevancia y aportes al
desarrollo y la gobernanza en
el pais.

Si bien, el tema es tocado en
su mayor parte en los Comités
de Social, Ambiental (tanto del
sector minero como de
hidrocarburos) y de Derechos
Humanos, es tema de reporte

en los Comités Sectoriales
Minero e Hidrocarburos, en los
cuales se difunden los
avances y se recogen
sugerencias.

Para el trabajo en las
regiones, se realizan las
coordinaciones con las
empresas que tienen

operaciones en la region y se
sensibiliza, informa y apoya.
Una vez definida la
representacion para la
Comisién Regijonal, la SNMPE

apoya y acompana en
actuacion permanente en
cada una de las Comisiones
Regionales, de la

representacion empresarial.

e Se realizan
presentaciones en los
Comités, y se ha
participado en los
Comités  Sectoriales
donde se ha
presentado la

situacion y alcances
de lo que se viene

trabajando en el
espacio nacional
como en los

regionales, ademas de
aquellas sesiones en
las que se eligen los

miembros nuevos
para la Comisién
Nacional.

e Existen pedidos de
reporte periédicos que
solicitan algunos

asociados, sobre los
avances y retos de la

iniciativa, para
incluirlos en sus
reportes a sus

matrices o en sus
Reportes de
Sostenibilidad.

Los representantes de la
industria ante el EITI,
mantiene una comunicacion
aproposito de coordinaciones
y propuestas a abordar,
haciendo uso de un grupo de
WhatsApp, y reuniones
virtuales.

primera vez respondian los
requerimientos del consultor
independiente y del MINEM
aproposito del Estudio.

Se participo desde un inicio en
la construccion del sistema en
linea, ademas de apoyar los
esfuerzos del consultor y
sociedad civil para que se
implemente. Se facilité la
corrida de prueba del sistema
en linea, como fuera
solicitado, con la participacion
de una empresa minera y una
de hidrocarburos, de modo
que se pudieran identificar
espacios de mejora en esta
construccion

Se ha insistido y facilitado la

coordinacion con las
empresas que ha sido
necesario.

Se ha realizado el seguimiento
de las respuestas y
pendientes ante la realizacion
de los reportes.

Se han enviado correos de
informacion de  avance,
situacion y  pedido de
informacion a las empresas
asociadas a la SNMPE.

Se ha coordinado con el grupo
de empresas de cada region,
para las iniciativas sub
nacionales. De esta manera
se tiene la participacion de las
empresas en el GMP de las
regiones y de la SNMPE.

Se participé en las reuniones
preparatorias en las regiones,
previa a la instalacion de las

Comisiones Regionales. En
todas las que  fuimos
convocados.
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Se realizaron dos
conversatorios con miras a
sensibilizar 'y difundir la
importancia del EITI para el
pais:

1- Para funcionarios de
empresas asociadas,
con participacion del
Secretario  Nacional
en funciones en dicha
fecha (Sra. Eleonora
Leon).

2- Junto a Sociedad
Civil, se organizé un
conversatorio en la
que se invito al
Estado para abordar
los retos del EITi en el
Perd.

Ver Anexo Parte | - Participacion de la Industria

4. ;Los miembros del GMP procuraron aportes del grupo constituyente en sentido amplio con
respecto a los documentos senalados a continuaciéon? En tal caso, ¢como lo hicieron? ¢Recibi6
usted algin aporte?

a) El plan de trabajo EITI mas reciente, incluidas las prioridades de la implementacién del
EITI

b) La revision anual mas reciente de los resultados y el impacto

Como parte de la revision de avances que realiza el grupo de la industria sobre los resultados e
impacto de la implementacién del EITI, podemos senalar los siguiente:

a) Plan de Trabajo EITI -

Los representantes de la industria participaron en la construccién del Plan de Trabajo, Tanto en
el GMP, como formando parte del grupo de trabajo que se conformd para construir un
planteamiento inicial que sirva de alcances para la discusion en el GMP.

Dentro del espacios ampliados de la industria, en los comités se recibieron comentarios respecto
a la necesidad de fortalecer la difusion de los resultados y la necesidad de incluir otras regiones
en el analisis sub nacional, sobre todo aquellas que reciben mayores recursos provenientes de
las industrias extractivas. De alli que en el grupo de industria propusiera y apoyara en el GMP 1)
la instauracion de la iniciativa en Cusco, Ancash, Cajamarca y La Libertad (incluidos en el plan
de trabajo) 2) redoblar esfuerzos de revision en la construccion de estrategias y elementos de
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difusion. Por lo mismo, insistimos que la difusiéon sea un tema relevante a priorizar en los planes
regionales.

El comité senalé como una dificultad relevante el tiempo que toma el proceso administrativo de
las contrataciones de los consultores, lo que implicd la demora excesiva en sélo la identificacion
del consultor, ademas del proceso largo para la firma del contrato correspondiente. Fruto de ese
analisis, el grupo de industrias solicité al MINEM dentro de la del GMP se analice y priorizar este
requerimiento, sin que ello implique una flexibilizacién en los requisitos que el Estado tiene
establecido para la contratacion de servicios. Cabe senalar que esta situacion se observa tanto
en la realizacion del ETN como en los Reportes Regionales de Transparencia.

Sumado a lo anterior, se pididé al MINEM que considere en el presupuesto en el mediano plazo
el ingreso de mas regiones a la iniciativa lo que implicaba tomar las medidas adecuadas para
gue estos recursos estén disponibles en el momento oportuno y no se proceda a solicitarlos con
poco plazo de anticipacion. Se sugirid, considerar que ingresaban tres regiones mas.

Los comités senalaron el corto plazo que tienen para alcanzar la informaciéon que solicita el
consultor, y la dificultad que involucra la comunicacién con Sunat, ademas de las fechas de fin
de ano que anaden mas complejidad al pedido. Apropdsito de esta puntualizacién, la
representacién de las empresas propuso al GMP, e insisti6 en la necesidad de tener un
acercamiento previo a SUNAT para plantear la dinamica del recojo de informacion del consultor.
Esto buscando acortar los tiempos de entrega de informacion y subsanar los inconvenientes que
pudieran surgir, lo cual fue realizado.

b) En las reuniones de avance, como parte del GMP nacional se presentaron aportes y
sugerencias ademas de los ya mencionados en el punto (a).

e La necesidad de fortalecer el equipo técnico de la secretaria, sobre todo con miras a dar
sostenimiento a las iniciativas regionales, ademas de agilizar el proceso administrativo
en la nacional.

e Fortalecer un esquema de difusion que se mantenga y no sélo responda a la publicacion
del reporte. En este sentido se comenté las buenas practicas y esfuerzos que se vienen
realizando en algunas regiones y que podrian ser la base para establecer un esquema
aplicable a todos.

Apropdsito del ingreso de nuevas regiones, se comentd lo positivo que resultd al inicio de la
experiencia regional, el realizar un acercamiento entre los miembros de las regiones, por o
gue se planted establecer un encuentro de intercambio de experiencia entre las EITI
Regionales y la Comision Nacional, para identificar espacios de mejora y fortalecimiento del
equipo EITl en el Perd.
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Uso de los datos

5. ¢Han contribuido los representantes de las empresas a la comunicacién o utilizacién de los
datos relativos al EITI (incluye la participacion en actividades de sensibilizacién)?

De ser asi, senale ejemplos con enlaces a las eventuales pruebas que respalden lo expuesto, p.
ej. informes, publicaciones de blogs o articulos periodisticos.

El gremio participa en distintos espacios exponiendo la situacion, retos y perspectivas, aportes
y desafios del sector minero energético en el pais. En los que de corresponder se senala la
importancia de la iniciativa y remarca la necesidad de continuar y mostrar el compromiso de
las partes con su avance en el pais. Se remarca la buena practica y la relevancia de la
transparencia para conocer los recursos que se generan desde estos sectores productivos, y el
uso que las autoridades hacen del mismo, se reitera en la necesidad de logar hacer llegar la
informacién de modo sencillo para que contemos con cada vez mas ciudadanos informados
objetivamente y vigilantes.

e Inclusion en las presentaciones del gremio (Perumin, PDAC, etc)

Ejemplo: Panel en Perumin 2022 - Lecciones, perspectivas y
desafios de la transparencia y la gobernanza minera en el Perd - Lecelomed persoRctivas y dusarioeise s

transparencia y la gobernanza minera en el Perts

https://www.youtube.com/watch?v=ILCz1Gilang

m [rSe—
2 ® L¢]
g & @
4 < ®
‘@ f5)
e Revista SNMPE ©

Nota en revista de SNMPE: https://www.desdeadentro.pe/2024/07/snmpe-eiti-peru-
contribuye-al-fortalecimiento-de-la-gobernanza-y-confianza-en-base-a-la-transparencia-sobre-
los-aportes-del-sector-minero-energetico/

e Memoria SNMPE
o Web de empresas
Difusion en Radio de SNMPE: @ENVIVO| | Hoy jueves 27 de junio conversamos sobre los

recursos que recibe nuestra region por parte de las industrias extractivas y cdmo se vienen
empleando estos recursos en el desarrollo regional y local.

TRANSMISION EN:
t=107.9 FM / 630 AM

>[Radio en vivo: https://www.cutivalu.pe/envivo/

https://www.facebook.com/share/v/tHINGNsjhNgPfhnb/
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Obstaculos para la participacion

6. Si los representantes de las empresas se han encontrado con obstaculos para participar en el
EITI, describalos y especifiquelos a continuacién, o transmita sus inquietudes directamente al
equipo de Validacion (disclosure@eiti.org) antes del comienzo de la Validacion. Presente pruebas
gue respalden lo expuesto, si dispone de alguna. Los pedidos de confidencialidad seran
respetados.

La dificultad principal para la participacion de las empresas en el espacio EITI se ha relacionado
a lo ajustado de los tiempos para el llenado de informaciéon que tienen las empresas. Las
dificultades administrativas para contratar el consultor han conllevado a tener que ajustar los
plazos, con lo que se termina por dejar menos tiempo para este proceso, que lamentablemente
calza con obligaciones y reportes que tanto las instituciones publicas como las empresas deben
presentar, a lo que se suman los feriados de fin de afo, lo que hace mas complejo cumplir el
cronograma previsto.

Aprobacion

7. Incluya a continuacion los nombres y datos de contacto de los miembros del GMP del grupo
constituyente de la industria que aprueban la presentacion de la informacion expuesta mas
arriba al equipo de Validacion. Aiada filas cuando sea necesario.

Nombre Correo electronico o nimero | Fecha Firma (opcional)
de teléfono

Carmen Mendoza cmendoza@snmpe.org.pe 27.09.2024

Alarcén

Pablo Alcazar palcazar@fmi.com 27.09.2024

Jimena Sologuren jsologuren@poderosa.com.pe | 27.09.2024

José Roca jroca@snmpe.org.pe 27.09.2024

José Luis Medina imedina@petrotal-corp.com 27.09.2024
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Parte IV: Participacion de la sociedad civil

El objetivo de este requisito es garantizar que la sociedad
civil participe plena, activa y eficazmente en el proceso
del EITI, y que exista un entorno propicio para ello. La
participacion activa de la sociedad civil en el proceso del
EITI es clave para garantizar que la transparencia creada
por el EITI pueda conducir a una mayor rendicion de
cuentas y a una mejor gobernanza de los recursos de
petréleo, gas y minerales. Las disposiciones relacionadas
con la participacion de la sociedad civil buscan establecer

Plantilla de recoleccion de datos

Participacion de las partes interesadas

Diciembre de 2020

Autoevaluacion del GMP.
Cumplido mayormente

Justificacion: Los
representantes de la sociedad
civil han participado sin
restricciones mayores en las
discusiones y toma de
decisiones. En los EITI
descentralizados hace falta
fortalecer sus capacidades
para una participacion mas

las condiciones que permitan que esto ocurra a lo largo activa y efectiva.

del tiempo.

Este cuestionario procura reunir informacién aportada por los miembros del GMP
correspondientes a la sociedad civil en relacion con la participacion de esta tltima en el proceso
EITI desde __ hasta __[ingrese el periodo en examen]. Los miembros del GMP que representan a
la sociedad civil deben completar este formulario conjuntamente, y presentarlo directamente al
equipo de Validacion (disclosure@eiti.org) o bien pedirle al Coordinador Nacional que lo remita.
La fecha limite para presentar el formulario al equipo de Validacion es (ingrese la fecha de inicio
de la Validacion). Se recomienda que los miembros del GMP del ambito de la sociedad civil
coordinen entre si para ponerse de acuerdo en la realizacion de una Unica presentacion. Las
divergencias de opiniones dentro del grupo constituyente pueden documentarse en el formulario.
Al final del formulario deben sefalarse las personas que firman la presentacion. Las partes
interesadas pueden comunicarse directamente con el equipo de Validacion para presentar
opiniones adicionales.

Nominaciones al GMP

1. Describa el proceso para nominar a los miembros del GMP correspondientes a la sociedad
civil, aclarando si se prest6 atencién a garantizar la diversidad de los representantes.

Aporte documentacion de respaldo referente al proceso de nominacion mas reciente. Esto podria
incluir la invitacién a participar en el GMP, una lista de las organizaciones o individuos
interesados, los TdR del grupo constituyente, las actas del proceso de eleccion, etc. Si las
pruebas estan disponibles en Internet, incluya un enlace. De lo contrario, acompanelas como
anexos a este cuestionario.
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Procedimiento adoptado para sustituir a los
miembros del GMP correspondientes a la
sociedad civil

Practica durante el periodo en examen

El procedimiento utilizado para la sustituciéon
de los representantes de la sociedad civil (ONG
nacionales y sociedad civil regionales) ante la
CNM es el de las elecciones. La renovacion se
realiza cada dos anos. Para ello, los
representantes vigentes envian una carta de
convocatoria al grupo ampliado de sociedad
civil en la cual se solicita, a las organizaciones
interesadas en postular, el envio de cartas de
expresiobn de interés explicando sus
motivaciones y experiencia en el tema.

Una vez recibidas las cartas de expresion de
interés se lleva adelante el proceso electoral
en la fecha programada, con votaciones por
medios virtuales, con copia a todo el grupo. El
resultado final es informado con el detalle de
las votaciones de <cada uno de Ixs
participantes.

Durante el periodo del examen se realizd dos
procesos de renovacion de representantes.
Ver Anexo Il.

1.En el proceso realizado en el 2019, se
convocd a las organizaciones de sociedad civil
e indigenas en la cual salieron elegidos a DAR
como representante titular de sociedad civil
en la Comision EITI Pert (25 votos) y Alterno a
Cooperaccion (18 votos). Entre las iniciativas
respaldadas por sociedad civil fue incorporar
el componente ambiental en el nuevo
estandar de 2019. Esta informacion fue
enviada al MINEM.

2. Si hubo cambios en los representantes del GMP durante el mandato de este tltimo, describa

el proceso seguido para su sustitucion.

Procedimiento adoptado para sustituir a los
miembros del GMP correspondientes a la
sociedad civil

Practica durante el periodo en examen
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Cooperacion con el grupo constituyente en sentido amplio

3. Describa las estructuras del grupo constituyente correspondiente a la sociedad civil, sus
politicas y sus practicas para coordinar los asuntos relativos al EITI.

Aporte pruebas que respalden lo expuesto, p. €j. los TdR del grupo constituyente, fechas y actas
de las reuniones del grupo constituyente, cantidad de correos electronicos enviados a las listas
de correo, etc. Si las pruebas estan disponibles en Internet, incluya un enlace. De lo contrario,
acompanelas como anexos a este cuestionario.

Estructuras vigentes de
cooperacion con el grupo
constituyente en sentido
amplio, p. €j. redes

Politicas y procedimientos
adoptados a los fines de la
cooperacién con el grupo
constituyente en sentido
amplio

Practica durante el periodo en
examen

La sociedad civil nacional
cuenta con una plataforma de
organizaciones integrada por
unas 50 instituciones, entre
ONGs, gremios de
trabajadores urbanos y
agricultores.

La sociedad civil de regiones,
esta conformada por
organizaciones de sociedad
civil diversas (colegios
profesionales, universidades,
ONGs, organizaciones
agrarias, indigenas y
campesinas, asi como
indigenas, MCLP) de 05
regiones (Piura, Moquegua,
Loreto, Apurimac, Arequipa)
donde funcionan CR EITI
descentralizadas.

En las 03 regiones nuevas
incorporadas al EITI
(Cajamarca, La Libertad y
Ancash), la sociedad tiene
una composicion similar a la
indicada anteriormente.

En el caso de Loreto, la
Comisién Regional fue la
primera Comisiéon Amazénica

Los representantes de
sociedad civil en la CNM
realizamos coordinaciones
constantes previas o
posteriores a las reuniones
de la CNM, ya sea para
asumir las tareas encargadas
0 para comentar sobre los
temas de agenda.

Los representantes convocan
a reuniones, 2 veces al ano, a
la plataforma ampliada de
sociedad civil nacional para
informar sobre los avances y
desafios y recoger sus
opiniones y sugerencias.
Ademas, se desarrollan
sesiones extraordinarias
cuando se ha requerido.

En el caso de la sociedad civil
de regiones, convocados por
los representantes en la CNM
se relinen dos veces al ano,
para intercambiar sobre los
temas de agenda en los EITI
regionales, y también para
informar de los avances del
nivel nacional.

Las modalidades de
coordinacion son:

a) Reuniones virtuales entre
los representantes de SC en
la CNM (DARy GPC, y la
academia) para intercambiar
sobre los temas de agenda
relevantes en el plan de
trabajo (sistema en linea,
gastos sociales, TdR estudio
nacional y estudios
regionales, coyuntura politica
adversa a sociedad civil, etc.)

b) Reuniones con la
plataforma de la sociedad
civil nacional, para analizar el
informe sombra
socioambiental y su inclusion
en los informes nacionales.
Asimismo, para hablar sobre
la crisis del EITI Pert en
momentos de la suspension
temporal.

c)Las reuniones con la
sociedad civil tienen por
finalidad difundir informacion
e intercambiar experiencias
en la elaboracion y difusion
de los estudios de
transparencia regional.
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creada a nivel mundial
(2018)

https://www.facebook.com/s
hare/FaVoYngBCL26RLyr/

La sociedad civil que
representa a la academia
esta conformada por 02
universidades privadas.

4. ;Los miembros del GMP procuraron aportes del grupo constituyente en sentido amplio con
respecto a los documentos senalados a continuacién? En tal caso, ¢cémo lo hicieron? ¢Recibid
usted algin aporte?

a) El plan de trabajo EITI mas reciente, incluidas las prioridades de la implementacién del
EITI

b) La revision anual mas reciente de los resultados y el impacto

El Plan de trabajo mas reciente es el que corresponde al periodo 2022-2024. Contiene las
principales actividades programadas para el periodo como se puede ver en el documento
Anexo lll.

Desde la sociedad civil hemos planteado la necesidad de mejorar la informacion
socioambiental que se reporta en los INT mediante dos caminos: a) proponer los términos de
referencia para definir una metodologia que oriente el reporte de los gastos/pagos
ambientales y sociales, con énfasis en los recursos hidricos; b) disefar una plataforma para la
publicacion de los gastos socioambientales del sector hidrocarburos. En el tema de genero se
propuso elaborar una metodologia que guie la publicacion de esta informacion en los INT.

El diseno y elaboracién del sistema en linea fue liderado por el Grupo Propuesta Ciudadana
con apoyo de USAID. El proceso que inicio el ano 2019 por decision de la CMP y culminé en el
2023, contd con la activa participacion de los funcionarios de la secretaria técnica de EITI, de
la representacion de las empresas en la CMP en las acciones de validacion mediante pilotos e
implementacion final. La plataforma de la sociedad civil fue informada de los avances logrados
entre el 2022 y 2023.

Ademas, hemos participado en las reuniones de la CNM donde se revis6 los avances del Plan
de trabajo y sus resultados, se han presentado aportes desde la representacion de Sociedad
civil en la implementacion de standard, y referidos a los alcances de la difusion de los informes
nacionales y de los regionales.

En el periodo 2019 y 2024 se difundié con mayor énfasis el contenido de los Estudios
Regionales de Transparencia de 05 regiones mediante: foros plblicos en las capitales
regionales, spots radiales, cartillas resumen del estudio, y otros materiales de difusion
impresos y virtuales
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https://www.facebook.com/share/tTUDsXwk2xne57mL/

Este aporte de Sociedad civil se da también en sinergia con cooperaciéon como el caso de
USAID Y SECO que brindaron soporte en el desarrollo de la pagina del EITI, asi como las
campanas de comunicacion.

https://www.facebook.com/share/ip8QbQqHMk25d4w9/?mibextid=WC7FNe

Entre las acciones de apoyo y visibilizacién es que sociedad civil brinda soporte para la difusiéon
ampliar informacién en regiones:

LORETO_ASAMBLEA_CAR_SOCIALIZACION_EITI_JUNIO_2024

Uso de los datos

5. ¢Han contribuido los representantes de la sociedad civil a la comunicacién o utilizacién de los
datos relativos al EITI (incluye la participacion en actividades de sensibilizacion y el uso de dichos
datos en las tareas de promocion de intereses y campanas)?

De ser asi, senale ejemplos con enlaces a las eventuales pruebas que respalden lo expuesto, p.
ej. informes, publicaciones de blogs o articulos periodisticos.

Desde la sociedad civil, GPC y sus instituciones socias, en el marco del proyecto “Reforzando la
transparencia y las buenas practicas del sector extractivo en el Per(i” auspiciado por USAID,
han contribuido con ampliar la cobertura de la difusion de la informacién sobre el uso de los
recursos del canon y regalias, hacia las comunidades campesinas e indigenas que viven en las
regiones productoras de minerales e hidrocarburos, mediante talleres de capacitacion y
difusion sobre el rol de las industrias extractivas en el desarrollo local, la campana de difusion
llamada “El canon es nuestro, cuidemos que se invierta bien” en las regiones de Piura,
Moquegua, Arequipa y Apurimac utilizando materiales y metodologias innovadoras, de la
misma manera en regiones amazodnicas la informacién proporcionada por el EITI ha
contribuido a que la sociedad civil complemente sus acciones de monitoreo de ejecucién o
cumplimiento de ejes de desarrollo (https://www.facebook.com/share/iZPiCEFn5dH42A4t9/)

Asimismo, mediante la campana “Saberes Poderosos”, implementada por DAR en las regiones
amazonicas de Cusco, Loreto y Ucayali, se viene difundiendo y promoviendo la puesta en valor
de la informacion social y ambiental vinculada a la transparencia de las industrias extractivas
por lideres indigenas amazonicos. En el marco de dicha campana, en su linea de
fortalecimiento de capacidades, se da a conocer la iniciativa EITI, sus beneficios y
funcionamiento, asi como socializando informacién para facilitar la participaciéon ciudadana de
las comunidades nativas para el buen desempeno socioambiental de las actividades
extractivas en la Amazonia peruana. Asimismo, en su linea de visibilizacién, se viene
recogiendo historias relevantes sobre vigilancia ambiental y sobre iniciativas sostenibles
locales que contribuyen a la conservacion y uso sostenible de recursos naturales de areas
naturales protegidas en zonas donde se desarrollan actividades extractivas.

Adicionalmente, se viene brindando soporte comunicacional al Ministerio del Ambiente
(MINAM) para facilitar la socializacion de informacion ambiental, en el marco del
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fortalecimiento del Sistema Nacional de Informacion Ambiental (SINIA) y a la Comisién
Regional EITI Loreto para la difusion de sus Estudios de Transparencia Regional.

Los foros de difusién a nivel regional y local brindan informacién y generan debate publico
sobre los temas siguientes: la inequidad en la distribucion de los recursos del canon entre
provincias productoras y no productoras; la baja eficacia de las municipalidades y gobiernos
regionales en la gestion de los recursos del canon, con presencia de muchas obras paralizadas
y actos de corrupcion; las oportunidades que tienen las organizaciones sociales y de
productores, de incidir en la inclusién de proyectos de inversion en el presupuesto publico local
o de aplicar a fondos como el PROCOMPITE que cofinancia iniciativa de negocio de
productores organizados.

Obstaculos para la participacion

6. Si los representantes de la sociedad civil se han encontrado con obstaculos para participar en
el EITI (incluida la posibilidad de utilizar datos de acceso publico sobre el sector extractivo),
describalos y especifiquelos a continuacion, o transmita sus inquietudes directamente al equipo
de Validacion (disclosure@eiti.org) antes del comienzo de la Validacion.

El Protocolo del EITI para la sociedad civil exige que el Gobierno garantice un contexto propicio
para la participacion de la sociedad civil en el EITI. Toda inquietud sobre potenciales violaciones
del protocolo deberia estar acompanada de una descripcion del incidente asociado, incluido el
momento en que se produjo, los actores involucrados y su vinculo con el proceso EITI. Deberia
aportarse documentacion que respalde lo expuesto, si se dispone de alguna. Los pedidos de
confidencialidad seran respetados.

A los fines de la Validacion, el término “representantes de la sociedad civil” se refiere a los
representantes de la sociedad civil que intervienen de forma sustancial en el proceso EITI; esto
incluye, pero no se limita, a los miembros del grupo multiparticipe. Por “proceso EITI” se
entienden las actividades vinculadas a la preparacion para registrarse ante el EITI; las reuniones
del GMP; las reuniones paralelas del grupo constituyente de las OSC en relacién con el EITI
(incluidas las interacciones con los representantes del GMP); la elaboracién de Informes EITI; la
elaboracion de materiales o la realizacion de analisis referidos a los Informes EITI; la
manifestacion de opiniones con respecto a actividades pertinentes al EITI; y la manifestacion de
opiniones con respecto a la gobernanza de los recursos naturales.

Disposicion del protocolo del EITI para la
sociedad civil

Potencial violacion identificada durante el
periodo en examen y pruebas aportadas

2.1 Expresion: los representantes de la
sociedad civil pueden participar en debates
publicos relacionados con el proceso EITly
expresar opiniones sobre el proceso EITI sin
restricciones, coaccion ni represalias.

Las organizaciones de la sociedad civil
vinculadas al EITl pueden expresar sus
opiniones sin ninguna restriccion en el marco
del Grupo Multiparticipe y espacios
relacionados.

Sin embargo, en los Ultimos meses con la
presencia de un gobierno conservador se
advierte que se ha dado debilitamiento en
materia de derechos humanos con
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limitaciones y medidas de criminalizacién de
la protesta. En el estallido social producido en
el sur del pais entre fines de 2022 e inicios
del 2023 fueron asesinados 50 personas,
mayormente jévenes de procedencia rural y
cientos de heridos; decenas de personas son
perseguidas por la justicia.

Situaciéon que fue reportada en su momento
por la Defensoria del Pueblo del Peri
(https://www.defensoria.gob.pe/wp-
content/uploads/2023/07/Informe-
Defensorial-n.%C2%B0-0001-2023-DP-

APCSG.pdf)

Asi como espacios internacionales como la
oficina del Alto Comisionado para Derechos
Humanos
(https://www.ohchr.org/sites/default/files/do
cuments/countries/peru/Peru-Report-2023-

10-18-SP.pdf)

2.2 Operacion: los representantes de la Las organizaciones de la sociedad civil
sociedad civil pueden operar libremente en vinculadas al EITI pueden realizar sus
relaciéon con el proceso EITI. actividades sin ninguna restriccion respecto

del espacio del Grupo Multiparticipe.

Sin embargo, esto no sucede de la misma
manera con la participacion ampliada de
sociedad civil por el contexto e
institucionalidad gubernamental debilitada,
como ya se ha indicado en la anterior seccion.

Ademas, la sociedad civil estd amenazada por
normas que viene promoviendo el Congreso
de la Republica. En particular esta la llamada
Ley anti ONG que modifica la Ley de Creacién
de la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional (APCI), que de aprobarse
reduciria los derechos de libre asociacion y
expresion de las organizaciones de la
sociedad civil, incluido de las que
actualmente participan del EITI Peru. Su
aprobacion reduciria la seguridad del espacio
civico en el Perd.

Pronunciamientos y acciones de sociedad civil
como respuesta a los riesgos de la
denominada “Ley APCI”
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https://x.com/ONGDAR/status/1800587745

569759627

https://x.com/ONGDAR/status/1800579493
821566978

https://x.com/ONGDAR/status/1800606914
826658145

https://x.com/ONGDAR/status/1800612746
955743350

En relacion a las industrias extractivas, para
la plataforma ampliada de sociedad civil se
tiene riesgos en casos de protesta y esto se
profundiza en zonas mineras.

2.3 Asociacion: los representantes de la

entre si en relacién con el proceso EITI.

sociedad civil pueden comunicarse y cooperar

Las organizaciones de la sociedad civil tienen
libertad de realizar actividades de
colaboracion y articulacion para participar en
el EITI Nacional y regionales.

2.4 Participacion: los representantes de la
sociedad civil pueden participar de forma
plena, activa y efectiva en el diseno, la

del proceso EITI.

implementacion, la supervision y la evaluacion

El derecho a la participacion esta
contemplado en la legislaciéon peruana. Lo
que vemos es un desinterés de las
organizaciones sociales por participar de
acciones gque no solucionan sus
preocupaciones inmediatas como la
contaminaciéon ambiental por actividades
extractivas del eficiente uso del canony
regalias en sus comunidades. En ese sentido,
lograr la participacion de las instituciones y
organizaciones en EITIl requiere de esfuerzoy
persistencia.

2.5 Acceso a la toma de decisiones publicas:

hablar libremente sobre la transparencia y las
cuestiones de gobernanza de los recursos
naturales, asi como garantizar que el EITI
contribuya al debate publico.

los representantes de la sociedad civil pueden

En el marco del proceso EITI la sociedad civil
tiene libertad de expresarse libremente y
alcanzar propuestas sobre transparencia y
gobernanza de los recursos naturales en el
espacio de la Comisién Multiparticipe y con
ello a su vez en la mejora de registro y analisis
de los Informes Nacionales. Esto es con los
participantes de sociedad civil en el Grupo
Multiparticipe.

Sin embargo, este ejercicio no es equivalente
en el caso del acceso a la toma decisiones
puUblicas desde la plataforma ampliada de la
sociedad civil en los diferentes espacios de
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gobernanza de los recursos naturales. Se
evidencia restricciones y limitaciones
crecientes a la participacion y acceso a la
toma de decisiones plblicas.

Por ejemplo, cuando se produjo el derrame de
petréleo en Ventanilla provocado por REPSOL
y cuando el Congreso de la Republica viene
promoviendo normas que restringen los
derechos del espacio civil, nos hemos
pronunciado publicamente y alcanzado
comunicaciones al gobierno y al secretariado
internacional. Este hecho auln tiene secuelas
en la actualidad en materia ambiental y los
derechos de las familias afectadas.

Con la finalidad de alertar sobre los riesgos de
la ley Anti ONG que promueve la mayoria
conservadora del Congreso de la Republica
sobre los derechos civiles, los representantes
de la sociedad civil en la CMP enviamos una
carta a la presidenta de EITI, HELEN CLARK.

Otro aspecto que ha sido_cuestionado por los
pueblos indigenas en regiones amazbénicas es
el impulso de actividades extractivas que se
superponen a territorios indigenas incluso de
pretender modificar el marco legal para
permitir actividades extractivas en Areas
Naturales con proteccion estricta.

Mientras tanto hay una demanda social por la
remediacion de pasivos ambientales.

Ver base de datos sobre acciones frente al
derrame en Ventanilla
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7. Incluya a continuacion los nombres y datos de contacto de los miembros del GMP del grupo
constituyente de la sociedad civil que aprueban la presentacién de la informacién expuesta mas
arriba al equipo de Validacion. Aiada filas cuando sea necesario.

Alburqueque

Nombre Correo electronico o nimero de Fecha Firma (opcional)
teléfono

Epifanio Baca ebaca@propuestaciudadana.org.pe | 27.09.2024

Iris Olivera iolivera@dar.org.pe 27.09.2024

Manuel malburqueque@cipca.pe 27.09.2024
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Lista de las partes interesadas sugeridas por GMP para las
consultas sobre la implementacion del EITI durante la
Validacion

El grupo multiparticipe debe proporcionar una lista de diferentes partes interesadas cuyas
opiniones podrian enriquecer el procedimiento de la Validacion. La lista debe incluir a las partes
interesadas fuera del grupo multiparticipes de diferentes grupos: gobierno, industria y sociedad
civil. Esta lista sera una aportacion importante para que el equipo de Validacion prepare y
programe las consultas. Los datos se procesaran de acuerdo con la normativa del GDPR.

Nombre Institucion Grupo Correo Teléfono (si es
representado electronico posible)
Comision
Multisectorial
Permanente

Grupo de industria

Sociedad civil

Oficina de ministro
y viceministros
responsables de la
implementacion
del EITI.

Oficina General de
Gestion Social

Administrador
independiente

SUNAT

Comisién Regjonal
de Piura

Comision Regional
de Moquegua

Comisién Regjonal
de Loreto
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Para el equipo de Validacion: preguntas guias para las
consultas sobre la participacion de las partes interesadas

e Cuales son los puntos fuertes fundamentales de la participacion del grupo constituyente
en el EITI?

e ;Obstaculos o barreras para la participacion en el EITI (incluidos aquellos relativos a
cualquiera de las disposiciones del protocolo para la sociedad civil)

e ;Los actores de los otros grupos constituyentes intentaron ejercer influencia sobre el
proceso de nominacién al GMP o la coordinacion del grupo constituyente?

e Cuales son las prioridades del grupo constituyente (o de la organizacién) para el EITI?

e ;En qué medida las prioridades del grupo constituyente o la organizacién se ven
reflejadas en la implementacion del EITI?

e ;Hay una participacion plena, activa y efectiva en la implementacion del EITI por parte de
los otros grupos constituyentes?

e (Otras observaciones (incluye comentarios sobre el funcionamiento del GMP).

e Para las partes interesadas ajenas al GMP: comentarios sobre las oportunidades para
contribuir a la labor o la agenda del GMP. Comentarios sobre la representatividad de los
miembros de los grupos constituyentes del GMP, posibles conflictos de interés y el nivel
de apertura del proceso de nominacion al GMP.

e Preguntas concernientes a contextos especificos surgidas a partir de los aportes
realizados por escrito, con vistas a aclarar dudas u obtener informacién adicional.
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Para el equipo de Validacion: plantilla para la “Convocatoria
a opinar acerca de la participacion de las partes
interesadas”

Convocatoria a opinar acerca del progreso en la implementacion del EITI en [pais]

[Resumen del estado de la implementacién, incluida la fecha de inicio de la Validacion y el
resultado de la Validaciéon anterior]

El Secretariado Internacional EITI desea conocer las opiniones de las partes interesadas acerca
del progreso de [Pais] en la implementacion del Estandar EITI entre [periodo en examen]. Se
solicita a las partes interesadas que envien sus opiniones a [datos de contacto de los miembros
del equipo de Validacion] no mas alla de [fecha de inicio de la Validacion]

El Estandar EITI requiere que el gobierno, las empresas extractivas y la sociedad civil participen
de forma plena, activa y efectiva en la implementaciéon del EITI. El Secretariado desea conocer las
opiniones con respecto a las siguientes preguntas:

1. ¢El gobierno, las empresas extractivas y la sociedad civil participan de forma plena, activa
y efectiva en la implementacién del EITI?

2. ¢Existen obstaculos o barreras para que alguno de estos grupos constituyentes o sus
respectivos subgrupos participen en la implementacién del EITI?

La participacion de la sociedad civil en el EITI se evaluara de acuerdo con el Protocolo del EITI
para la participacion de la sociedad civil. Se solicita a las partes interesadas que aporten
comentarios con respecto al cumplimiento del protocolo por parte de [pais].

Toda inquietud sobre potenciales violaciones del protocolo deberia estar acompanada de una
descripcion del incidente asociado, incluido el momento en que se produjo, los actores
involucrados y su vinculo con el proceso EITI. Deberia aportarse documentacion que respalde lo
expuesto, si se dispone de alguna. Las partes interesadas pueden, asimismo, senalar con qué
disposicién del protocolo para la sociedad civil consideran que se relaciona(n) la(s) violacién(es).
Las respuestas se anonimizaran y se mantendran de forma confidencial.

El Secretariado desea conocer las opiniones con respecto a las siguientes preguntas
relacionadas con la participacion de la sociedad civil:

3. ¢Los representantes de las organizaciones de la sociedad civil pueden participar en
debates publicos relacionados con el proceso EITl y expresar opiniones sobre el proceso
EITI sin restricciones, coaccién ni represalias?

4. ;los representantes de la sociedad civil pueden operar libremente en relacion con el
proceso EITI?

5. ¢Los representantes de la sociedad civil pueden comunicarse y cooperar entre si en
relacion con el proceso EITI?

6. ¢Los representantes de la sociedad civil pueden participar de forma plena, activa y
efectiva en el diseino, la implementacion, la supervision y la evaluacién del proceso EITI?
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7. ¢Los representantes de la sociedad civil pueden hablar libremente sobre la transparencia
y las cuestiones de gobernanza de los recursos naturales, asi como garantizar que el EITI

contribuya al debate publico?

A los fines del protocolo, el término “representantes de la sociedad civil” se refiere a los
representantes de la sociedad civil que intervienen de forma sustancial en el proceso EITI; esto
incluye, pero no se limita, a los miembros del grupo multiparticipe. Por “proceso EITI” se
entienden las actividades vinculadas a la preparacién para registrarse ante el EITI; las reuniones
del GMP; las reuniones paralelas del grupo constituyente de las OSC en relacién con el EITI
(incluidas las interacciones con los representantes del GMP); la elaboracién de Informes EITI; la
elaboracion de materiales o la realizacion de analisis referidos a los Informes EITI; la
manifestacion de opiniones con respecto a actividades pertinentes al EITI; y la manifestacion de
opiniones con respecto a la gobernanza de los recursos naturales.

Secretariado Internacional EITI
Teléfono: +47 222 00 800 < Correo electronico: secretariat@eiti.org ¢ Twitter: @EITlorg

Direccion: Radhusgata 26, 0151 Oslo, Noruega * www.eiti.org
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Anexo Parte 111 — Grupo Empresas

Ejemplos de comunicaciones entre los representantes del GMP del sector empresas:

10:25

< 14 u Em;{esas FITI Peru (| %
Lt B R 16:37
12 de may. de 2020
Pablo Alcazar CV
En realidad preferiria }
confirmar el miércoles a las
3y que Miluska vaya al
comité social. El jueves lo
Q tengo full

!l ac =)
10:35

{18y i O &

12 de oct. de 2020

10:29 ol 4G Em): 4G .

< 16 w EmpresasEITI Peru

imena, José Luis, Pablo,

10:27

< 15 w EmpresasElTnglu o

Jlimena, Jasé Luis, Pa

4G )

o &

28 de set. de 2020 25 de jun. de 2020

Estimados, para
proponerles una reunién de
coordinacién entre
nosotros y ver cémo
jalamos los esfuerzos q
estan un tanto lentos.
Imagino g con nueva jefa,
puede ser una oportunidad.
Los puntos a tocar serfan:
1- Convocatoria de
eleccién del Consultor para
VIl Estudio 2- Elementos
para validacion

3- web Eiti

Sefiores, para pedirles
tener una reunion entre
nosotros para analizar
nuestra posicion respecto
del envio De Francisco
Paris. Debe ser esta
semana para poder
trabajarlo con el Minem .
Podré ser mafiana entre
10:30 y 12? O el viernes?
10:34 &

Estimados... ayer me llamo
Eleonora muy apurada para
pedirme ayuda para hacer
un evento de convocatoria
publico para lograr el

Carlos Aranda compromiso de las
Carmen, no tengo empresas g participen en el
problema con el viernes, Eiti
siempre que sea en la
mafana. Tengo
videoconferencias de 11:00
a12:30 y en la tarde de
3:00a4:00yde5:30a

16:12

10:26 &/

Le hacemos una propuesta
de organizar nosotros algo
convocando a nuestros

asociados?

Pablo Alcazar CV

Me acaba de confirmar
Francisco que el Vice

Murillo ha enviado carta a ©

la presidente del EITI

infarmandala cii raniineia

0 @

+

Ta

Estimados, Janine me pregunta
si consideramos reportar en su
sectorial del lunes el estatus d...

0 ® 9

Jorge Metcado

s' Gracias Carmen

+

13:13 @

929 An il da 20921

C @9

10:27 W/ Hola Carmen, prefiero el
- 7:00 p.m. 16:23 X viernes , mafiana lo tengo 4-Apoyo o personal a
- Q opinan xq hay g hacerlo a o dedicacion
i da s bravira @ ya todo acufiado 045 it
Ok propongo el viernes inicios de la proxima 2 _5- anusmnAe
pensando acabar antes de SR 1027 Jorge Metcado involucramicnto
las 11 am 5 % 6- estudios regionales,
5 16:24-# Viernes estabien =
Carlos Aranda ﬁ, 10:56 nuevos estudios? . ©
Gracias. Estoy de acuerdo. -
1620w ﬁ’ 10:31 © ©) Propongo el lunes o martes
ko) > 21de oct. de 2020 norla tarde 2nm?
i 0 @34 Martesspm.Omletfz)J?s:’ R + o @ ¢
0
+ cme + CREN
10:39 w40 mm) 1o - 10:42 o 4G . 10:46 4G )
15 @ Empresas EITI Peru (Y o4 Empresas EITI Peru 16 .o Empresas E|Tl Peru (m]
; U Jimena, : & {16 w Empresas EITIPeru (7 Q, < 15_-@;‘,’.‘” e 1 - 42@ & < w imena, José Lus, Pablo,.. — W&>
10 de feb. de 2021 f 16 de set. de 2021
o e = 17 de feb. de 2021 18 de jun. de 2021 5 B8 2ehCe 20l
efiores.... cémo hacemos e No te preocupes. comunicaran hoy es que
para empujar a Sunat a . Aprovecho para Juan Jose se va. Entiendo
12:41 pregutnta si °°”5'dter?”?zs' comentarles que hablamos que nos presentaran a otra
reportar en su sectorial del 4
Carlos Aranda lunes el estatus del EITl o lo Clistiedish [P E b SROCHLD
5 . comentarles la podemos hablar sobre el
Yosmesique santacios delaniospaiadent oicor 5 reocupacion de no llegar a tema luego
tenemos como empresas. dias. Que opinan? .- P P 9 90- 08:58 v/
Una comunicacion de la 030 tiempo con el reporte y la
SNMPE no estara demés. De otro lado, ayer me necesidad de hablar con 3\7"'05 éra“da i
12:59 confirmaron de BDO que rancisco. 11:45 W/ ) ohw.. Estamos;en’buena
hoy entregaran el N g e 09:02
Pablo Alcazar CV documento c6mo esté pero Tendremos reunion de la
No es mala idea que e maneab comision la préxima Lo que ti mencionas... de
SNMPE haga una informacién nueva de semana, luego de lo que Sunat estd en la acta
comunicacion . o Sunat y no han terminado tendr@mos la reunién con anterior Y,
de conciliar con las Francisco. 11:46 & 5
Claro... e Esta es porque necesitan el
1301 P : 09:06 @/ documento para empezar
Pablo Alcazar CV e :
Carlos Aranda Pablo Alcazar CV @ OKmuchasgracias . la parte administrativa de
39 contratacion.

09:22 v/

Sefiores, para comentarl © )
que Epifanio esta
trabajando en el MEF.

c ® 9




10:49 o 4G .
1) Empresas EITI Peru
<16 @ Smmemee o1
§ nia. Giasias 15:63
7 de abr. de 2022

Luego de muchas llamadas
de Amarildo, creo g es la
mejor opcion. O la tnica q
tenemos ahorita. Yo ya di

ok. 15:54 &/

Pablo Alcazar CV
De acuerdo, gracias

15:66

Carlos Aranda

@

11:08

<14

E

16119

6 de may. de 2022

The EITI Board has
temporarily suspended Peru
https:/feiti.org/es/node’
25810 14:58 v

El Dars fiia cuienandida

0 @9

W ac -

A & EITIP
© ST & &

24 de may. de 2023

Buenos dias. Para
comentarles que hace unos
minutos respondi al correo
de JA Mansen, apropésito
de la infografia sobre el EITI
Per, que entiendo seria el
material a llevar a Senegal.
Mis apuntes van a:

1) Lo que se distribuye es el
canon y sobre canon.... no
elimpuesto a la renta.

2) En el blogue de desafios
- lo primero es instalar las 3
nuevas regiones + ampliar
aotras regiones y
autoridades + fortalecer y
hacer uso del sistema en
linea.

1253
Janinne ©
& Gracias Carmen . 5
o 0 @9

2024

LEE]

<13 (@ Srenamsenivon i &

w 4G - 10:52

10:50
[y Empresas EITI Peru

piepaialiuy algu T
6 de may. de 2022
Sacaremos una nota de
prensa.., les comparto el
borrador en breve.
Ademas mandaremos una
carta para formalizar
nuestro reiterativo de
compromiso al estado
16117 &

= Nota de prensa EITI
mayo 2022.docx
16 KB - docx
17251

Por favor sus aportes para
salir con esto lo antes
posible. —
Pepe

Figura dos veces la palabra

“antes” en el parrafo de 1
mencién de septiembre de ©
2022. El resto me parece

—~ b
-F © 9 i
1:08 wiaG )
< @ E EITI P [\ iy
14 e, Josd s, Pablon,
Ji Luis, Fablo, <1

14 de ago. de 2023

Estimados colegas, para
cruzar con ustedes un par
de temas o mejor dicho
preocupaciones, y una
propuesta.

1- Hasta la fecha no hay
avance en el proceso de
contratacion del consultor
para que haga el estudio de
transparencia que
debemos presentar a fin de
afio.

25 08:29
2 - Me temo que no
llegamos a tiempo con el
Estudio.

Propuesta:

A -Mandar una carta al
Ministro haciendo saber la
preocupacion y llamado ©)
atencion .... sélo como
nosotros, representantes

-+ cC @9

wiom
1:20

mié, 29 may.
mié, 26 jun.
Estimados.... para
comentarles que estamos a
punto de aprobar el 9°
Informe de Transparencia
Nacional. Sin embargo hay
un par de temas que se ha

< 15 (1) Empresas EITI Peru
Jimera, José Luis, Pablo,

4G .

[N

30 de jun. de 2022

Afadiste a Janinne, Jimena

Sologuren y José Luis Medina

Petrotal.
Eliminaste a Jorge Metcado.

Eliminaste a Carlos Aranda.

Cambiaste el nombre del grupo a

"Empresas EITI Peru".

1de jul. de 2022

Estimados para la reunién
de la Comision Nacional del
Lunes se ha planteado dos
temas en la agenda;

1- Decision del Consejo
Internacional sobre el Perti
(lo que les comente en la
reunion pasada)

2 - Carta de Sociedad Ci ©
peruana al Consejo
Internacional de la EITI

0 ®9

4G )

o &

mena, Jasé Luis, Pablo,

@ Empresas EITI Peru
)

16 de ago. de 2023

Estimados, para
informarles que acabo de
hablar con Vanesa Cueto, a
fin de coordinar para
manifestar (en una carta) la
preocupacion por la
demora en el EITi Perd.
Esta vez les pedi que ellos
hagan un borrador sobre el
que podemos corregir y
llegar a un consenso
sobbre el texto. s

Pablo Alcazar CV
Gracias Carmen, de
Q acuerdo

13:16

PR S

<14 @ Eemmsmee o

Estimados y estimadas....
como saben estamos
avanzando en las regiones
y ya tenemos casi todas
con sus TDR aprobados,
con laintencién que

pedido a BDO corregir.
16:00
En breve reviso lo que nos
han enviado a ver sise
ajusta a lo que pedimos y
contesto. Saludos. .,

Pablo Alcazar CV
OK Carmen. Gracias

1610

vie, 31may.

Estamos, para @
comunicarles que acaba de

0 @ ¢

tengamos los estudios a
fines de noviembre. SIN
EMBARGO, lo que
necesitamos es
alternativas de consultores
que puedan hacer el
estudio regional ya que
ahora son 8 y no
quisieramos tener
tropiezos. El MINEM nos ha
enviado el perfil que debe
cumplir dicho consultor,
por lo que agradeceré
hacerme llegar los CV para
alcanzarlo al MINEM y he

el proceso de seleccién, o
fuese méaxima este viernes

Ee 0 @9

10:53

wiac m

<15 (@) EmoresssEmeen oy o

12:01

22 de set. de 2022

Estimados les alcanzo un
reporte a la fecha de lo que
se ha actuado en el EITI.
Por favor si tuvieran alguin
comentario o alcance,
estoy a disposicion.

17:49

- Reporte de situacion y
acciones del EITI 22s...
18 KB + docx

17:50 W/
= SIDE EVENT-28SET-

EITI-EITI_PERU-BL...
299 KB - docx

17:52

28 de set. de 2022

{14 @ Empresassrrlpp‘ehru o

+

imena, Jost Luis,
11 de dic. de 2023

Sefiores y sefioras, cémo
deben haber visto han
convocado a reunién de la
Comisién EIT| para revisar
la propuesta de carta a
enviar al secretariado.

15:34 W/

Jimena Sologuren
Yo lo tengo complicado

15:3

34

Se gue las fechas son
complidas....alguno podra
asistir? no me gustaria
estar sola.

Se los envio por este medio
tambien para recoger sus
sugerencias x aqui y ver de
hacer lllegar comentarios.
por lo menos

Pablo Alcazar CV




Re: EITI VIl Estudic de Transparencia Nacional

Carmen Mendoza el
MERCADQ SCARNEQ, JORGE LUIS
CC Carlos Aranda palcazar@fmicom José Roca

Estimades:

proceso Eit y

manifestar nuestra

La reunion

| Tmo estu

RE:Selicitud de reunién
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L ifea s ademis, lusgo buscar una cita con el vice g &5 presidente del Eifi y/o el ministro para hacer presente

nuestra preocupacion de que Peru sea suspendido.

Par o dicho es importante hacerla Io antes posible....en ase 2 sus respuestas plantearé el lunes y midrcoles de la

proxima semana.
Les coments en que queda y 6bma nas organizamos para coordinar un rato antes de la reunidn.

Saludos,
Carmen
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RE: Se remite enlace para reunion virtual para el 14.12.2023

Carmen Mendoza
Para. EIM Peni; Julio Walter Poguioma Shaffer (WM Hidrocarbures

Chavez Riva Galvez Jaime Cesar (VM Minas) mplenino@mefgobpe: y 10 usuarios mis
sronay Eduardo Enrique (e OGCS);
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Estimados
Alcanzo en archivo adjunta, |a carta con control de cambi cluyen mis ia enla reunidn de las 11 de hoy.

Adjunto también una muestra del material que sugiero incluir en anexo adicional.

Saludos,

Carmen Mendoza Alarcdn

salugos,
Carmen
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Apoyo y participacion activa en las comisiones Regionales (algunas muestras):
La Libertad:

Instalacién de la Comisidn, en la que en representacion de la Comisién Nacional, estuvieron
presentes el Secretario Técnico, la representante del sector empresas y de sociedad civil.

Ancash

Fotos de instalacion de la Comisidn, en la que en calidad de miembro de la Comisiéon Nacional,
tomamos juramento al Gobernador Regional (presidente de la Comisién Regional EITI Cajamarca)

Cajamarca:

Fotos de instalacion de la Comisidn, en la que en calidad de miembro de la Comisiéon Nacional, el
presentante de Sociedad Civily de Empresas, tomaron juramento al Gobernador Regional
(presidente de la Comision Regional EITI Cajamarca)




Moquegua:

13 de diciembre del 2023 — Reunién EITI Moquegua

Alfredo Mogrov...

Carmen Mendoza

Juan Chipana C. as ONG ECO FEEL

Jose Luis Rodrig. hespinoza

Cristian Cuaila edgar puma Amarildo Vela N...

Comentarios:

+ Seaprobd el Estudio Regional
* Se consultd por la difusidn

* Se propuso solicitar al MINEM gue elabore una propuesta para la dif
cronograma de actividades.

Arequipa
25 de enero 2024 — Comision EITI Arequipa

Carmen Mendoza Amarildo Vela.
Malena Zevallos

Patricia Pinto Sara Medina

jacqueline male...

Agenda:
s Levantamiento de comentarios al informe final del 5to. Estudio.
Acuerdos:
® Aclarara el tema de la informacion de la UNSA. Tanto en el texto como en las
conclusiones.
* Procompite — va a anexo... ojo con explicacién.
® Tomar en cuenta las Notas para correccion...
& Drem hara correccion a la pag 60, referida a mineria ilegal y artesanal (ver
volimenes y nimeras) — cambiar titulo mineria pequefia, artesanal e informal.
* Pasar comentarios hasta mafiana viernes 26, y el documento corregido podria
alcanzarse el 31 de enero... 2 dias para aprobar por correo.

Piura

12 de diciembre 2023 — Comision EITI Piura

Asistentes:
=

.a Carmen Mendoza
v

]

Amarildo Vela... JOSE VITE

Yvette Boudri Yvette Boudri (...

Agenda:
* Aprobacion del cuarto Entregable y Resumen Amigable, del 6to Estudio Regional
® Opinidn hasta el jueves 14 y el sabado 16 se corrige — se presenta el lunes 18 y se envia
al MINEM el documento final

23 de abril del 2024 — EIT| Moquegual

Agenda:

Se analizé el plan de accion
o Se busca realizar |a realizacion del Estudio #6 (2023) a mediados de este afio y asi
alcanzar a difundirlo al final del afio.

Igualmente que el ETR #7 (2024) se haga de igual forma y se puedan compartir
datos mas sencillos.

o Este afio, se haga la difusién del ETR #5.

Acuerdos:

o

o Se enviara el plan de trabajo con los alcances registrados hoy para revision final
o Ademas se revisard los TDR para el 6to ETR
o proxima reunion 14 de mayo 10:30

25 de abril del 2024 — Comision EITI Arequipa

[T

s tamina s otz

> -

e —

-

Agenda:
* Para aprobar el v ETR, que fuera revisado y enviado en anteriores
oportunidades. =¥ se aproba la reunién.
* Sesolicitard al MINEM que gestione el apoyo de GPC para la difusion. Esto se
haria con |a carta de aprobacidn del ETR.

12 de mayo del 2024 - Comision EITI Piura

Asistentes:
Hernan Garcia — en representacién de DREM
Jorge Luis Gernague — M. de Castilla
Jaime Romero — Universidad Nacional de Piura
Jose Vite Chunga —m. Segjra
Luis gnge| Nunura — sub g planeameinta GR
Luis Alama - Secretaria técnica — Sub g. Planeamiento
Martin Cornejo — GPC
Manuel Albuguerque - CIPCA
Carmen Mendoza — SNMPE
Raquel Lozada — SNMPE
Rolf Perez — MINEM
Agenda:
«  Aprobacion de los TDR del Vil estudio regional

3 se aprobé los tdr con todas las sugerencias que sefialamos
Aprebacién del resumen amigable del VI Estudio
=3 se aprobd que GPC disefie y ponga para aprobacién a la Comisién y luege imprimir,
Difusion
= Foro Radial - en junio/julio primer evento
(consulter + Jose Vite Mun Sechura + SNMPE)
= Foro Regional de Difusién — por plantear fecha (se deberia tener impreso)



Apurimac

29 de noviembre del 2023

Asistentes:

Amari Vel Carmen Mendoza

Brillith Navarre

Bryan Calle Yvette Boudri (...

Alberto Callo Y... Viviano Genara Ugarte-...

* El consultor expuso el levantamiento de observaciones hecho al documento 4dto
entregable del Estudio Regionall

* Se pidio revisar el documento final antes de proceder a la aprobacidn final, para lo
cual se tendra como plazo el miércoles 20 antes del medio dia para hacer llegar las
observaciones,

*  MINEM — sefiala que debe aprobarse el jueves necesariamente.

Loreto

8 de abril del 2024 — Comisién EITI Loreto|

Agenda
®  Difusién
o Serevisd la version del resumen del 2do estudio, para diagramar y publicar.
o Se aprobé la version resumen,

5 de junio del 2024 — Comision EITI Apurimad

Carmen Mendoza Luz Cervantes

PMarreros Raquel Lozada José Romero CBC

=

Rolf Perez C. (M...

Walter Orlando...

Agenda:
* Mandar los comentarios a |a cartilla al secretariado para que los levante GPC.
® Discusion y aprobacion de TDR para el Sto Estudio de Transparencia Regional EITI Apurimac
=¥ se aprobaron los TDR con los afiadidos sugeridos.

21 de noviembre 2023 — Comisién EITI Loreto

Asistentes:

Armaric Vs Ninto (OGS MINEND

D

Agenda
* Presentacion segundo entregable — Exposicion del consultor
* Revision de piezas graficas — Folder + fichas
Acuerdos:
Mandar opinién hasta el viernes 24.
Se reviso folder — ok quitando la palabra 2do.
Se reviso ficha modelo — se pidid seguir una estructura que incluya informacion de
transferencia + importancia en los ingresos + % ejecucion + Gastos + ejemplos Pyectos.
La cartilla no se revisé y nos enviaran una version nueva.



Ejemplos de Comunicacion Pablica

SNMPE: EITI Pert contribuye al fortalecimiento de
la gobernanza y confianza
o < Q000

En base a la transparencia sobre Los aportes del sector
minero energético.

“ESTA INICIATIVA INTERNACIONAL AL QUE
SE HA ADHERIDO EL PERU NOS PERMITE
INFORMAR SOBRE LOS RECURSOS
GENERADOS POR LAS ACTIVIDADES
EXTRACTIVAS EN EL SECTOR MINERO
ENERGETICO, COMO EL CANON,
SOBRECANON Y REGALAS”, INDICO AL
SUBRAYAR QUE SOMOS UNO DE LOS
POCOS PAISES QUE CUENTA CON UN
SISTEMA EN LINEA PARA REALIZAR SUS
INFORMES NACIONALES.

) oo
ULMAS £
e
&

“LA EVOLUCION DE LOS REPORTES
REGIONALES EITI Y LA LABOR DE LAS
COMISIONES REGIONALES HA SIDO

PROGRESIVO Y POSITIVO, EN LA BUSQUEDA
DE CONSOLIDAR UNA CIUDADANIA
INFORMADA Y VIGILANTE, AS| COMO
FORTALECER LOS INDICADORES EN _

MEJORAR EL DESARROLLO DE LA REGION
CON LA COLABORACION DE LOS
FUNCIONARIOS Y AUTORIDADES LOCALES,
INDICO.

Mineria e hidrocarburos reforzara transparencia

SNMPE destaco 1a reincorporacion en ciatia para 8 Transparencia en as Industnas EXtiactvas,

MENSAJES

sifparmensajes

El presi i i Mineria, Petroleo y Energia
(SNMPE).Domingo Drago, destacé la reincorporacion del Perd en la iniciativa para Ia Transparencia
en las Industrias Extractivas (EITD.

Indico que esto fue posible ‘Noveno informe nacional de transparencia de las

Industrias extractivas” o ue permitio 1a suspension
temporal que se Impuso a nuestro pais en 2023

Esta iniciativa Intern: al que se ha adherido el Perd nos permite informac sobre los recursos
generados por las actividades extractivas en el sector minero-energético como el eanon, sobrecanon y

rogalins”, indict Drago.

“Mira: ;Quién s Sergio. i 1

El ejecutivo explicé que el referido informe es fruto del trabajo conjunto de los integrantes de Ia Comisién

Nacional Permanente del EITI Perd, asi co

SNMPE

10 del compromiso y voluntad de las empresas asociadas a la

Dijo que esto ha sido clave para la alta representatividad del estudio, que incorpora Ia infarmacion del

89.4% del valor de la produccion del sector minero y de mas del 98% de 1a industria de hidrocarburos.

Ademas, D
que le ha pe

o senalo que el EITI Perd ha dado un paso rele:

tido ponerse a la vanguardia en esta iniciatiy

Transparencia en aportes del sector
minero energético fortalece confianza
social

Al difundic cantribucionss en c3nan sobrecanon

2138 Lm0l 17 flyino®

o Estado,
desarrollo de a industria minero energética en ol pais”. /5

el didiogo oonstructl

Publicaciones similares en:

Cajamarca Opina
Dipromin
Horizonte Miner
Mineriay Energia
Peru 21

El comercio
Caretas
Peruenergia
Tecnologia minera
Brujula economia
Huaral.pe
Rumbo minero



Referencias en nuestros reportes anuales:

https://www.snmpe.org.pe/informes-y-publicaciones/memorias-institucionales/6631-memoria-
anual-2020.html (pag 20)

Acceso através de nuestra web:

https://www.snmpe.org.pe/

Reportes continuos en la revista quincenal:

D=

adentro —

#  Actualided  Hstoras  Sostendddad  Edtorial  Piqueogremisl  Especial: XV SIMPOSIO

SRS ; Ferreycorp contribuye aque | Pert necesita una mayor red
COMMODITES iasce
Electropery celebra 30°

versari
Qg;::x:w”"m 98 | fortatezcan su gestion aprovechando las ventajas
oz sostenible competitivas del gas natural

—
Search Results for: eiti

a el IX Informe Nacional
B de Transparencia al EITl Internacional,
|} correspondiente a periodo 2021-2022

Noveno estudio del EITI

fortalece gobernanza y transparencia
del sector

Sostenibisdad > Bu

Sostenibidad > Aporte & desarrolo . tcas
MINEM contintia impulsando iniciativa Instalan Comisién Regional EITI La
Al EITI a nivel regional Libertad

Sostenibsdad > Buenas practicas

EITl Internacional felicita al Gobierno

Actuaadad > Eventos
MINEM representa al Peru en
Conferencia Mundial sobre la Iniciativa
EITI

Actuakdad > Notcias empresariaies
Levantan suspension al Peru de
iniciativa de transparencia EITI

o EITl Internacional otorga al Perd plazo
para presentar VIl Informe Nacional de
Transparencia hasta el 31 de diciembre

3 dingica al MINEM, el ET

N EITI: Oportunidad para afianzar la
transparencia

Sostenibiidad
EITI Loreto: Se ejecuto el 70% de los
recursos del canon y sobrecanon

petrolero

Actuaiidad > Noticas empresanales
SNMPE expresa preocupacion porque
el Pera fue suspendido de iniciativa

i i para la P ia de
las Industrias Extractivas (EITI)

Difusion de parte de empresas asociada:

https://www.cerroverde.pe/el-eiti-arequipa-esta-de-vuelta-154

https://www.poderosa.com.pe/Content/descargas/memorias/reporte-sostenibilidad-2023.pdf



https://www.snmpe.org.pe/informes-y-publicaciones/memorias-institucionales/6631-memoria-anual-2020.html
https://www.snmpe.org.pe/informes-y-publicaciones/memorias-institucionales/6631-memoria-anual-2020.html
https://www.snmpe.org.pe/
https://www.cerroverde.pe/el-eiti-arequipa-esta-de-vuelta-154
https://www.poderosa.com.pe/Content/descargas/memorias/reporte-sostenibilidad-2023.pdf

En conjunto con sociedad civil:

Lima, 2& de agosto de 2020

Eleonora Sofia Ledn y Ledn Castafieda

lefa de la Oficina General de Gestidn Social
Ministeric de Energia y Minas

Av. De Las Artes Sur 260 5an Borja

Asunto: Invitacion como presentadora vy
moderadora del Fore Virtual “EITI PERU:
Situacion actual y desafios”.

De nuestra especizl consideracidn:

Reciba un cordial salude de parte de las organizacionss de sociedad civil v del sector
empresarial que formamos parte de la iniciativa EIT| {Iniciativa para la transparencia en
las industrias extractivas). Conocedores de su compromiso con la gobernanza del
sector extractivo, siendo que el MINEM es miembro del EITI, nos parece muy
importante la participacion de usted como representante de |z oficina General de
Gestion Social, que siempre nos ha acompanado en este proceseo.

Ante ello, nos dirigimos a usted para invitarla como presentadora y moderadora del
Foro Virtual, de la referencia, que venimos organizando las organizaciones de la
sociedad civil y el sector empresarial participantes en la iniciativa. El foro tendra
lugar el dia miércoles 02 de septiembre, a las 5 pm.

El objetive que nos anima al orgamizar este evento es generar un espacio de
conversacion sobre los desafios del EITI Perd de cara a las exigencias del Estandar
aprobade el afio 2013, asi come de los gue tenemos en el Peri en diferentes campos
luego de 15 afos de implementacion de Iz iniciativa.

El EITl es una iniciativa de transparencia sectorial relativamente exitosa, pero cuya
institucionalizacidn falta consolidar 3 fin de gque dependa menos de los cambios en las
autoridades politicas del sector y sea asumida como una politica de estado. En ese
sentido, v en el contexto de crisis sanitaria y econdmica que vive =l pais y donde el
sector extractive es identificade comeo une de los metores de la reactivacion
scondmica, consideramos relevants discutir el rol de |z transparencia en l=
construccion de una buena gobernanza del sector. El hecho que tanto el documento
resumen generado por el Grupo sobre Vision de la Mineriz al 2030 come 2l inferme de
la Comisidn sobre Mineria Sostenible, |z incluyen entre sus recomendaciones, 85 una
excelente sefial que debemes aprovechar para relanzar y consolidar al EITI Perd.

Esperamos contar con su valiosa presencia y le agradecemos confirmar su
participacién a los correos: vcueto@dar.org.pe ; ebacatupayachi@gmail.com y
cmendoza@snmpe.org.pe

Atentamente,

Wanessa Cueto.

Representante Sociedad civil EITI Perd
Derecho Ambiente y Recursos Naturales
DAR

Epifanio Baca
Grupe Propuesta Ciudadana

Carmen Mendoza.
Sociedad Macional de Mineria, Petrdleo y Ensrgia — SNMPE.

Foro Virtual

EITI PERU: SITUACION ACTUAL Y DESAFIOS

Organizadores: Grupo Propuesta Ciudadana (GPC). Derecho Ambiente y Recursos
Naturales — DAR, Sociedad Nacienal de Mineria Petroleo y Energia - SNMPE: Plataforma
Sodiedad Civil ETTI PERU

Fecha y hora: Miércoles 02 de septiembre a las 17:00
Plataformas Zoom y Facebook Live de los organizadores.
Justificacion:

La iniciativa EITI Perd que ya tiene 15 afios de implementacion en nuestro pais, enfrenta
varios desafios, tanto a nivel de su institucionalizacién como iniciativa multiactor
liderada por el MINEM, come en el cumplimiento de sus compromisos de cara a las
exigencias del estandar EITI que guia la participacion de los paises miembros. Entre
estos (itimos podemos mencionar: culminar exitosamente el proceso de la tercera
validacién: elaborar y difundir los informes de transparencia 7 y 8 haciendo uso del
sistema automatizado ya disefiado; fortalecer a las 5 Comisiones regionales EITL y
ampliar |a descentralizacion a mas regiones productoras (Cusco, Ancash, La Libertad),
fortalecer la vigilancia cudadana, y profundizar la iniciativa con la transparendia
ambiental y social que requiere el nuevo estandar EITL

El EITT es una inidativa de transparencia sectorial relativamente exitosa. pero cuya
institucionalizacian falta consolidar a fin de que dependa menos de les cambies en las
autoridades politicas del sector y sea asumida como una politica de estado. En ese
sentido, y en el contexto de crisis sanitaria y econémica que vive el pais y donde el
sector extractivo es identificado como uno de los matores del crecimients economico,
consideramos relevante reforzar la transparenda en la generacion y la gestion de los
recursos pliblicos provenientes del sector extractivo. y su rol en la gobemanza. Tanto el
documento generado por &l Grupo sobre Vision de la mineria en el Perd al 2030 como
el informe de la comisidn para el desamollo minero sostenible, la induyen entre sus
recomendaciones.

El objetivo que buscames, es difundir ampliamente los desafios del EITI Perl.

Panelistas:

NOMBRE TEMA

Heonora Ledn - Secretaria Tecnica del EITI Peri . -

(moderacién): Presentacion y moderacion
] Avances en EITI Perd

Representante de Usaid

Automatizacion de los informes

Grupo Propuesta Ciudadana - Epifanio Baca EITI Perd

Desafios:

Representante de la Sodedad Civil en la Comision Desafios del EITI Perd

Macional: Vanessa Cueto

Representante del sector empresarial en la Comision
Macional: Carlos Aranda

Representante de la Comision Regional EITI (Piura):
Manuel Alburqueque

Ministro de Energia y Minas: Miguel Inchaustequi Desafios del EITI Perd

Conclusiones y cierre: Eleonora Ledn

Desafios del EITI Perd

Desafios del EITI descentralizade



INFORME DEL PROCESO DE ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE SOCIEDAD
CIVIL DE REGIONES A LA COMISION NACIONAL EITI PERU.

El presente informe tiene por finalidad dar cuenta del proceso de eleccion de los
representantes de sociedad civil de regiones ante la comisién nacional EITI Per(. Este
proceso fue organizado por Epifanio Baca (Grupo Propuesta Ciudadana) y Vanessa Cueto
(Derecho, Ambiente y Recursos Naturales)

L. RESULTADOS ELECCION REPRESENTANTE SOCIEDAD CIVIL REGIONES

El proceso de eleccion del representante de sociedad civil de las comisiones regionales EITI
en la Comision Nacional EITI Peru inicié el miércoles 06 de julio. A través de un mensaje de
correo, invitamos a 22 instituciones que forman parte de las comisiones regionales EITI, a
participar del proceso enviando su candidatura.

Fueron dos las instituciones que mostraron su interés en postularse como candidatos: 1)
Centro de Investigacién y Promocion del Campesinado — CIPCA de Piura y, 2) Central de
Comunidades Campesinas del Bosque Seco de Piura — CECOBOSQUE.

Luego se envidé un segundo correo invitando a participar de la eleccion emitiendo sus votos
por correo, indicando un miembro titular y otro alterno. Participaron un total de 14
organizaciones/instituciones de sociedad civil. Los votos obtenidos por cada institucién fueron
los siguientes:

a) CIPCA obtuvo 09 votos como titular y 04 como suplente
b) CECOBOSQUE obtuvo 05 votos como titular y 09 como suplente

Cabe precisar que la diferencia entre a) y b) se debe a que CIPCA no voto para elegir al
miembro alterno, tal como figura en el cuadro.

Los votos obtenidos dan como ganador a CIPCA como miembro titular y CECOBOSQUE
como alterno.



Institucion TITULAR ALTERNO
CIPCA CECOBOSQUE CIPCA CECOBOSQUE

CIPCA X
CECOBOSQUE
CEOP ILO
Norandino
Colegio de
Biologos de Loreto
Descosur
DAR
Sociedad Civil del X X
Consejo de
Coordinacion Local
Provincial de la
Municipalidad de
llo
ACODECOSPAT X X
Universidad X X
Tecnoloégica del Peru
de Arequipa
Cémara de X X
Comercio de e
Industria de
Moquegua
MCLCP de X X
Arequipa
Colegio de X X
Economistas de
Loreto
Colegio de X X
Economistas de
Loreto
TOTAL 9 5 4 9

X X X X
XX X XXX

X X

Il. DOCUMENTOS ANEXOS DEL PROCESO DE SELECCION.

1.Correo de convocatoria al proceso de eleccion e invitacién a la presentacion de
postulaciones. Enviado el 6 de julio 2022

Estimados y estimadas representantes de la sociedad civil en los EITI Regionales de
Piura, Loreto, Arequipa, Moquegua y Apurimac, previo un atento saludo les escribo
de parte mia y de Vanessa Cueto de DAR, en nuestra condicién de representantes
de la sociedad civil nacional en la Comision Nacional EITI Peru, con la finalidad de
invitarlos a participar en la eleccién del representante titular y alterno de la sociedad
civil de regiones en la Comision Nacional EITI.

En el archivo adjunto encontraran los detalles del proceso de eleccion y el
cronograma.

saludos cordiales



TEXTO DE CONVOCATORIA QUE SE ADJUNTO AL CORREO.

Estimados sefiores(as):

Previo un cordial saludo, les escribimos en nombre del Grupo Propuesta Ciudadana (GPC)
y Derecho, Ambiente y Recursos Naturales (DAR), representantes de sociedad civil en la
iniciativa EITI para invitarlos a participar del proceso de eleccion del representante de
sociedad civil regional en la Comision Nacional EITI.

Como saben la Comisibn Nacional es una mesa tripartita donde se encuentran
representantes de sociedad civil, empresa y Estado. Para asegurar la representatividad, los
miembros son renovados cada dos afios. La Sociedad civil tiene 6 representantes, entre
alternos vy titulares: dos de la sociedad civil nacional, dos de academia y dos de la sociedad
civil que participan de los EITI regionales. Sin embargo, desde antes de la pandemia esta
Gltima estuvo ausente principalmente por falta de financiamiento para los viajes a Lima;
ahora queremos completar este vacio.

En ese sentido, GPC y DAR, como representantes actuales de la sociedad civil nacional,
nos propusimos organizar el proceso de eleccion del representante regional. Por ello,
invitamos a las organizaciones sociales integrantes de las comisiones regionales EITI que
desean patrticipar del proceso de eleccion hacernos llegar su postulacion. En archivo adjunto
enviamos un documento con mas detalles sobre la convocatoria y las responsabilidades
gue asumirdn los nuevos representantes; asimismo, mencionamos algunas de las
principales acciones que como miembros de sociedad civil hemos realizado.

EL PROCEDIMIENTO DE ELECCION

El Unico requisito para que las instituciones participen como representantes de la sociedad
civil regional en la Comision Nacional EITI es que sean organizaciones y/o universidades
gue tengan el tema de las industrias extractivas y la transparencia como parte de su agenda
institucional y que tenga alcance en el ambito regional.

El mecanismo que proponemos seguir para elegir larepresentacién de sociedad civil
e instituciones regionales ante la Comisién EITI para el periodo 2022-2023 es:

1. Recepcidn de postulaciones. Las instituciones/ organizaciones comunican su interés
de participar como candidato, enviando una carta de expresion de interés (Max 1 pagina)
en el plazo indicado en el calendario (del 07 al 11 de julio del 2022) dirigida a los

correos: ebaca@propuestaciudadana,org,pe y vcueto@dar.org.pe

2. Envio derelacion de postulantes. Recibidas las cartas de postulacion segun calendario
se enviara el martes 12 de julio (por la mafiana), un correo abierto a las instituciones/
organizaciones votantes comunicando la lista de candidatos que se postularon con sus
respectivas motivaciones y pautas de eleccion.

3. Votacidn. La votacion de los representantes serd via correo electrénico y tendra lugar
del miércoles 13 al viernes 15 de julio. Cada organizacion so6lo puede emitir un voto eligiendo
dos instituciones. En caso se elija dos instituciones se debe indicar un titular y alterno. La
organizacion que obtenga la mayor votacion serd el representante titular y la que queda en
segundo lugar sera el representante alterno. En la votacion participan instituciones y
organizaciones regionales. La participacion en la votacion implica su interés en ser parte de
la Plataforma Nacional por la Transparencia de las Industrias Extractivas,


about:blank
mailto:vcueto@dar.org.pe

que es el espacio de articulacion existente cuya base de participacion se amplia a través de
esta convocatoria.

4. Resultados. Se procesan los resultados y se informa de manera abierta el martes 19 de
julio de 2022 los nuevos representantes ante la Comision Nacional EITI a través de un cuadro
gque detalla los votantes y las organizaciones/instituciones por las cuales votaron.

Calendario Actividad Fechas Comentarios
Recepcion de | Del jueves 7 al | Los interesados enviar su postulacion
postulaciones lunes 11 de julio a ebaca@propuestaciudadana,org,pe

y vcueto@dar.org.pe

Envio de relacion de | Martes 12 dejulio [ Se informara a todos los participantes
postulantes y pautas de [ (por la mafana) sobre la lista de candidatos que se
eleccion postularon en la votacion, mediante
correo abierto (representantes de
organizaciones sociales, ONG e
instituciones que trabajan temas
asociados a la transparencia,
industrias  extractivas y temas
ambientales, asi como representantes
de pueblos indigenas, de gremios de
trabajadores y de redes),

Votacion Miércoles 13 al | La votacion sera abierta
viernes 15 de julio
Resultados Martes 19 de julio | Se comunicara los resultados de la

votacion a todos los electores.

Agradeciendo su atencién nos despedimos aprovechando la ocasién para manifestarles los
sentimientos de nuestra estima personal.

Saludos cordiales
Epifanio Baca — Grupo Propuesta Ciudadana

Vanessa Cueto - Derecho, Ambiente y Recursos Naturales (DAR)

2. Correo de convocatoria para la eleccion de los representes, enviado 14 de julio 2022.

Buenos dias con todos y todas,


about:blank
mailto:vcueto@dar.org.pe

Espero que se encuentren muy bien. En esta oportunidad les escribimos en nombre
de Grupo Propuesta Ciudadana y Derechos Ambiente y Recursos Naturales - DAR
representantes de sociedad civil en la iniciativa EITI para en agradecer su participacion
en el envio de postulaciones.

Las organizaciones que postularon son: 1) Centro de Investigacion y Promocion del
Campesinado — CIPCA de Piuray, 2) Central de Comunidades Campesinas del
Bosque Seco de Piura — CECOBOSQUE. Adjuntamos las cartas de intencién de ambas
instituciones.

El proceso de votacion seré el siguiente:
1. La votacion de los representantes sera via correo electrénico con copia

a ebaca@propuestaciudadana.org.pe y vcueto@dar.org.pe, y tendra lugar del 14 al 18
de julio.

2. Cada organizacion sélo puede emitir un voto mediante correo electrénico, eligiendo
hasta dos instituciones.

3. En caso elijan 2 instituciones deben sefialar a quien seria el representante titular y
guien el representante alterno.

4. La organizacion que obtenga la mayor votacion sera el representante titular y la que
gueda en segundo lugar sera el representante alterno.

5. En la votacion participan instituciones y organizaciones integrantes de las
comisiones regionales EITI en representacion de la sociedad civil. La participacion en la
votacién implica su interés en ser parte de la Plataforma Nacional por la Transparencia
de las Industrias Extractivas, que es el espacio de articulacion existente cuya base se
amplia a través de esta convocatoria.

Atentamente

Epifanio Baca Tupayachi
Grupo Propuesta Ciudadana

Los documentos adjuntos son: las cartas de expresion de interés enviados por el CIPCA de
Piura y CECOBOSQUE de Piura


mailto:ebaca@propuestaciudadana.org.pe
mailto:vcueto@dar.org.pe

Resultado

Actividades

ANEXO 4

PLAN DE TRABAJO 2022 - 2024

E
S
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Bimestral
2023

Responsable

Nov-Dic
Mar-Abril
Ene-Feb
Mar-Abril

Costo en

Soles
(aprox.)

Fuente de

Financiamiento (1)

Comentarios

Objetivo de EITI Internacional: La Iniciativa para la Transparencia de las Industrias Extractivas (EITI) es un estandar mundial para promover la transparencia y la gestion responsable de los recursos naturales. Se busca fortalecer los sistemas de gobierno y de la empresa, contribuir al debate publico, y aumentar la confianza. En cada pais la implementacion es apoyada por una coalicion de gobiernos, empresas y sociedad civil que trabajan juntos.

Objetivo General: Fortalecer la transparencia de la informacion de las industrias extractivas bajo el enfoque multiparticipe en procesos de buena gobernanza local y nacional a través de la

ativa EITI como nexo entre sociedad civil, empresas y Estado.

ion del EITI

en el Pera

Itado A: Fortal de la impl ion de la Iniciativa EITI Perd a nivel nacional.
Compromiso
. L . Participacié i | Presi | EITI Perd | i
Compromiso publico del Estado para trabajar y desarrollar el tema. a’rtlc.:lpaaon act|v’a'qe residente de . erd y del Secretario X X | X | X
Técnico, en el andlisis y la toma de decisiones
Agilizacién de procesos administrativos que destraben la realizacion de: Aprobacion presupuestal y contratacion del Consultor para la El presupuesto de esta accién se
R go ETN P a " |realizacién del VIII Informe Nacional de Transparencia (INT), periodo X menciona en la Actividad A.2.1,
(2019-2020) correspondiente al VIII Informe
Aprobacion presupuestal y contratacion del Consultor para la El presupuesto de esta accion se
Agilizacion de procesos administrativos que destraben la realizacion de: P o presup Y . . p . menciona en la Actividad B.1.3
" . realizacion de los Informes Regionales de Arequipa, Moquegua, Piura X . "
- Los 4 Estudios Regionales que ya cuentan con TDR - Elaboracion de Estudios de
y Loreto, periodo (2019-2021) Transparencia Regional.
Afianzamiento de la Comision Regional del EITI Apurimac A5|st_eplc a tec_mca de la Secretarlla Tecnica del EITI Perd para la X X | X | X
Comision Regional del EITI Apurimac.
Elaboracion de Estudios de Transparencia Regional EITI Apurimac Aprobacion del TDR para el III Informe Regional del EITI Apurimac X X Realizado
La OGGS (secretaria técnica) en el
Participacion continua de mas especialistas de la OGGS en el EITI CMP EITI PERU, ST EITI 2022 ha contratado 03
, X X X X . MINEM
Perd (2022) PERU 95000 colaboradores para el apoyo a la
coordinacion del EITI.
Participacion continua de mas especialistas de la OGGS en el EITI X X X X X X CMP EITI PERU, ST EITI 24000 MINEM
Fortalecimiento del soporte técnico al EITI en el MINEM Perti (2023) PERU
Participacion continua de mas especialistas de la OGGS en el EITI CMP EITI PERU, ST EITI
Perdi (2024) X X X X X X PERU 24000 MINEM
Capacitacion a mas especialistas de la OGGS en el conocimiento del
estandar EITI y del fortalecimiento de los EITI Regionales, para el X X X X
soporte de las actividades.
Reafirmacion
El 02.08.2022, en reunidn virtual
Resultado final de la revision de la materialidad del sector minero X (rjrfaltaericahll‘:zgajed:r ;:_szolraminero para
el VIII INT.
El 02.08.2022, en reunion virtual
Levantamiento de observaciones de la validacion. Implementacién del sistema en linea de seguimiento de compromisos x| x| x| x| x CMP EITI PERU, ST EITI PENDIENTE MINEM de la CMP, se aprob¢ la
sociales en el sector hidrocarburos PERU materialidad del sector
hidrocarburos para el VIII INT.
‘Conﬁrma‘cllon del funcionamiento actualizado de acceso publico de la x| x| x Dashboard actualizado al 2020.
informacién de la DAC (Anexo 1V).
Por acuerdo de la CMP, se incluira
Elaborar el reporte complementarios del VII Estudio Nacional Elaborar el reporte complementario X la informacién pendiente del VII
INT, en el VIII INT.
j:ln zgg:f:;g fortalecer la interaccion y participacion con otras entidades Participacion continua de otras entidades del Estado (MEF, SUNAT) X X X X En continuo proceso
Realizar capacitaciones por sectores (empresas, estado) sobre la X X CMP EITI PERU, ST EITI Grupo Propuesta zst%r;cdueinzz ::tg;%cesscfio
plataforma para el VIII INT PERU Ciudadana SUNAT que no pa rticipa P
Tener un plan de capacitacion de la plataforma con miras al 8 ETN :
Fortalecer la interaccion las instituciones del Estado (Sunat, -
Ingemmet, Perupetro, OEFA, Osinergmin) X X X X En continuo proceso
Se realiz6 el acompafiamiento de
Responder adecuada y organicamente al accionar de las iniciativas Respuesta oportuna a los requerimientos de implementacion de los X X X X los pedidos de adhesion de los
regionales: EITI Regionales. GORE Cajamarca, Cusco, La
- Acompafiamiento y asistencia técnica. Libertad y Ancash
- Reforzar el compromiso de las autoridades
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- Esquema de identificacion de representantes, claro y transparente. i Y. i L
Mantener reuniones de acompafiamiento y asistencia técnica con los :
. . . N X . X X En continuo proceso
gobiernos regionales a través de mecanismos virtuales o presenciales.
En junio se recibi6 formalmente
Sociedad civil convocard a elecciones para la designacion de (mesa de partes MINEM) la carta
representantes ante la CMP del EITI con la designacion de
representantes ante la CMP EITI.
Actualizacién de la acreditacion de representantes de la Comision.
En junio se recibi6 formalmente
Las empresas convocaran a elecciones para la designacion de (mesa de partes MINEM) la carta
representantes ante la CMP del EITI con la designacién de
representantes ante la CMP EITI.
En junio se recibié la acreditacion
Actividad A.1.1 Acreditar representantes de instituciones de la CMP s . . d? r epres.entantes de la Sociedad
N . L . La Comisién Multisectorial Permanente cuenta con representantes Civil (nacional) y del sector
(titulares y suplentes) sin representatividad, para el periodo 2022. . X . - . "
N A - acreditados para el periodo 2022; 2023 y 2024, segun lo indicado en X empresarial. En Agosto se recibid
Acreditar representantes de instituciones de la CMP (titulares y s P
suplentes) para el periodo 2023-2024 el Reglamento de la Comision. la acreditacion de los
P P P ' representantes del MEF. Queda
pendiente la acreditacién de los
Actividad A.1.2 Adoptar decisiones por consenso al interior de la CMP  [La Comision Multisectorial Permanente adopta decisiones por .
. . e X X X X X X X En continuo proceso
EITI PERU para la gestion de la Iniciativa. consenso sobre los temas propuestos.
El Secretariado Internacional indica
.. i . L. L. L la CMP
Actividad A.1.3 Elaboracién, discusion, aprobacion y publicacion de Informes Anuales de Progreso 2021; 2022 y 2023 aprobados y que cor.responde .a a C
" X X | X X X determinar el periodo. En tal
Informes Anuales de Progreso EITI. publicados. . .
sentido, se sugiere elaborar un
Informe del periodo 2021-2022.
Actividad A.1.4 Discusion e implementacion de las ) - -
. i . s Las acciones/ recomendaciones propuestos se han discutido e .
acciones/recomendaciones derivadas del proceso de validacién y X - ) X X X X X X X En continuo proceso
- . implementado de acuerdo a lo dispuesto por la CMP EITI Perd.
propuestas por el Administrador Independiente.
L . - e , EITI visibiliza y fortalece su articulacion en el ambito de la
A A.1.5 Al I | EITI P |
ctividad 5 Articulacion y visualizacion de erd dentro de transparencia, Gobierno Abierto y con otros sectores del Estado X X X X X X X En continuo proceso
Estado peruano.
peruano.
Actividad A.1.6. Sensibilizar y fortalecer alianzas con otras instituciones |EITI fortalece alianzas con sectores del gobierno para el buen
clave del gobierno peruano, como el MEF, MINAM, entre otros, sobre la  [funcionamiento y fortalecimiento de la iniciativa (MEF, SUNAT, OEFA, X X X[ X[ X X X En continuo proceso
iniciativa MINAM, ANA y Otras)
. . CMP EITI PERU, ST EITI .
Resultado A.1: Gestion de la CMP TDR aprobado para el estudio de temas ambientales X PERU No requiere presupuesto
EITI seglin Reglamento de EITI Per( |Actividad A.1.7 Gestionar e implementar acciones en el marco del
y Estandar EITI cumplimiento de los requisitos 6.1 y 6.4 del Estandar EITI: L . .
a) Encargar la realizacion de un andlisis e identificacion de pagos Terne_r u_n est_udlo a inicios del 2023, sobre temas_ ambientales que ’ Grupo Propuesta ’C|udadana,
ambientales de las empresas minero energéticas. permlta |dent|ﬁcz?r.los pagos y gas?os ql{e se.rfaahzan las gm;.)resas ya X CMP,EITI PERU, ST EITI PENDIENTE MINEM / Entidad de apoyo proyecta 2,000 do!ares para el
partir de ello definir que informacion se incluirian en los siguientes PERU tema, queda pendiente respuesta
estudios. del MINEM
Actividad A.1.8 Gestionar e implementar acciones en el marco del
cumpl|m|§ nto de IOS, requisitos 6.1 y.6.4. de! Estandar EITL: Lograr un acuerdo institucional entre entidades del Estado
b) Coordinar y/o articular con otras instituciones del Estado que posean . 8 . Se propone MINAM, OEFA, ANA,
. L X X (autoridades en temas ambientales) para que en los INT, se brinde X X X
informacion en materia ambiental para elaborar los reportes de ; . . .l . . SENACE
. N o . K . informacién sobre la gestion y seguimiento del impacto ambiental
transparencia y alentar la articulacién de sistemas de informacion
ambiental para el cumplimiento del estandar EITI
Difundir la informacion de los gastos sociales actualizados en mineria X
de acuerdo al estandar EITI.
. . . . Difundir la informacion de los gastos sociales actualizados en X
Act|V|dad'A:1.9 Gestionar e .|n.1plementar acciones ’en el marco del hidrocarburos (D.S. 023-2018-EM)
cumplimiento de los requisitos 6.1 y 6.4 del Estandar EITI:
¢) Gestionar y/o implementar en el MINEM las acciones necesarias para
obtener informacion referida a gastos sociales en el sector mineria e ) o » . ) ,
hidrocarburos. Difundir la informacién de los gastos sociales actualizados en CMP’EITI PERU, ST EITI
hidrocarburos de acuerdo al estandar EITI. (PLATAFORMA) X PERU PENDIENTE MINEM
Divulgar informacién sobre los pagos y desempefio socioambiental de "
las empresas extractivas en los Informes Nacionales de X X X X X X EE";UEITI PERU, ST BITI MINEM
Transparencia.
El Informe Nacional de Transparencia cubre los periodo: CMP EITI PERU, ST EITI .
VIII Informe (2019-2020) X PERU 273500 MINEM Realizado en el 2022
Actividad A.2.1 Elaboracion, discusion y aprobacion de los Informes R , o .
Nacionales de Transparencia (VIII, IX y X) conforme al Estandar EITI y a IE>I( IInfforme NZa(():Izoln—azloii Transparencia cubre los periodo: X EERPUEITI PERU, ST EITI 270000 MINEM
las recomendaciones de la Validacién y el Administrador Independiente. nforme ( )
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El Informe Nacional de Transparencia cubre los periodo: CMP EITI PERU, ST EITI
X Informe (2023). X |pery 270000 MINEM
Actividad A.2.2 Elaboracién e Implementacion de la plataforma de Plataforma informativa validada y operativa para la elaboracion y CMP EITI PERU, ST EITI .
automatizacion y divulgacion de la informacidn EITI Perd. difusion de los INT. x| Xx PERU PENDIENTE Entidad de apoyo En proceso
Resultado A.2: Elaboracién y Se actualiza I Hoa de Ruta de Benefidiarios Real X
icacid i e actualiza la Hoja de Ruta de Beneficiarios Reales.
publicacién de. Informes NaC|onaIes de Actividad A.2.3 Implementacion de la Hoja de Ruta para la divulgacion
Transparencia automatizados, en el de Beneficiarios Real
marco del estandar EITL. € Beneficiarios Reales. Se divulgan los Beneficiarios Reales de acuerdo a lo sefialado en el
. X[ X[ X | X
Estandar EITI.
Actividad A.2.4. Se revisa la guia de genero elaborada del secretariado, . . L . . . Realizar reuniones de tr?bap,’
. . ” L L Se divulga informacién progresiva sobre genero en la industrias luego del proceso de validacion
y se incluye informacién de manera progresiva informacion sobre genero ; X[ X[ X|[X|[X|[X|[X|[X|[X X | X X L )
) . . extractivas para definir el las acciones sobre el
en las industrias extractivas.
tema
Actividad A.2.5. Se revisa la guias y lineamientos sobre Mineria Ezalgzrelretzlczr;is die\/ta:ﬁgzjc?é n
Artesanal y pequeiia escala (MAPE) del secretariado, y se incluye Se divulga informacion progresiva sobre MAPE X | X[ X[ X | X[ X][|[X]| X]| X X X X g X p .
. L. S . para definir el las acciones sobre el
informacién de manera progresiva informacién sobre MAPE tema
D[ft{ndlr los informes nacpnales y Estudios regionales a través de la x| x I x!Ix!I x| x| x| x!x X X X
Resultado A.3: Difusion de los pagina web del EITL PERU
. " . Actividad A.3.1 Realizacidn de actividades de difusion de los Informes
contenidos de los Informes Nacionales . - IR )
. L Nacionales de Transparencia, de la iniciativa y/o vinculados, en el marco
de Transparencia, de la iniciativa y " o p
. de la estrategia de comunicacion de EITI Perd. i i i i
vinculados. Los Informes Nacionales y Estudios Regionales de Transparencia de la CMP EITI PERU, ST EITI
Iniciativa EITI son de conocimiento de los actores interesados a X | X[ X[ X ]| X[ X[|[X]| X]| X X X X PERU ! PENDIENTE MINEM / Entidad de apoyo
través de conferencias o eventos.
Actividad A.4.1 Capacitar a profesionales para fortalecer el impacto del [Equipo técnico capacitado en materias vinculadas a la transparencia Se realizara el requerimiento a la
T ; - . . S X X X X ' )
trabajo técnico. en las industrias extractivas y monitoreo de actividades. CMP y al Secretariado Internacional
Resultado A.4: Fortalecimiento de la
Secretaria Técnica de la Iniciativa EITI
Perd.
Actividad A.4.2 Verificar que se cuente con el equipo técnico e . - . - Presupuesto indicado en el rubro
. - L P Se cuenta con equipo técnico e infraestructura para el cumplimiento L P
infraestructura para el cumplimiento de las actividades de la Secretaria - PP , X X X X fortalecimiento del soporte técnico
L , de las actividades de la Secretaria Técnica de EITI Perd.
Técnica de EITI Perd. al EITI en el MINEM
956,500
Resultado B: Fortalecimiento de la implementacion sub nacional de EITI Peri
Act!V|dad B.1.1 Asistencia a la operatividad de las comisiones Las Comisiones Reg|ona!es |nsta!af1as se reun.en P’enodmamente, X X X X X X X X X X X X X ST E,ITI PERU, CR EITI o MINEM En proceso
Regionales EITI toman acuerdos y coordinan actividades de difusion. PERU
Actividad B.1.2 Promover y asistir en la elaboracién de documentos de Las Com|5|9nes Reg|ona|es. cuentan' con represéntantes acreditados g
. - R o para el periodo correspondiente, asi como con instrumentos de ST EITI PERU, CR EITI
gestion de las Comisiones Regionales EITI y acreditacion de L. : . X[ X[ X[ X|[X|[X]X|[X|[X]|X X | X X P MINEM En proceso
gestion aprobados y vigentes, como son: Plan de Trabajo y PERU
representantes.
Reglamento.
Estudios de Transparencia Regional que cubran los periodos 2019-
2021:
Quinto ERT Moquegua .
Quinto ERT Piura X| X | X ]| X ST EITI PERU, CR EITI 150,000 En proceso
Cuarto ERT Arequipa PERU MINEM
Resultado B.1- Operatividad del quip
X . . Segundo ERT Loreto
trabajo de las Comisiones Regionales .
EITI Tercer ERT Apurimac
. Actividad B.1.3 Elaboracion de Estudios de Transparencia Regional.
Estud!os de TransparenC|a Regional que cubran los periodos 2022 (8 X X X ST E’ITI PERU, CR EITI PENDIENTE MINEM Ala ‘fgccha se cue.nta con 05
estudios regionales) PERU comisiones operativas.
Estud!os de TransparenC|a Regional que cubran los periodos 2023 (9 X X ST E’ITI PERU, CR EITI PENDIENTE MINEM
estudios regionales) PERU
Ad"(ldad B.1.4 Acompe?n-am|ento y fortalecimiento de capaud‘ades‘ (,je Los integrantes de las Comisiones Regionales cuentan con ST EITI PERU, CR EITI
los miembros de las Comisiones Regionales en el marco de la discusion . N X| X[ X[ X | X]|X|[X]|X]| X X | X X P R MINEM
capacidades suficientes en el marco de los ETR. PERU
de los resultados de los ETR.
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Actividad B.2.1 Realizacidn de actividades de difusion de los Estudios

de Transparencia Regional, de la iniciativa y temas vinculados (foros, Egﬁﬂi?:i::tgﬁgTgsa;e;g'fe:?rgg;aslazgglgfga aEcIiIi i:ni::ales X[ X]X|[X|[X|[X|[X|[X]X|X|X]|X]|X|X EII;/I;UEITI PERU, ST EITI PENDIENTE Entidades de apoyo
Resultado B.2- Fortalecimiento de la|eventos de presentacion, ferias, etc), con enfoque intercultural. it 9 '
difusion de los Estudios de
Transparencia Regional, de la
iniciativa y temas vinculados. Ad'.‘"daq B.2.2 Fortalecimiento de capacidades de Ié.] soc'ledad C.Ml’ Diversos actores interesados cuentan con capacidades y conocimiento CMP EITI PERU, ST EITI
funcionarios, empresas, etc. en temas de transparencia e industrias X . R R, X X X X X X X X X X X X , e
R sobre industrias extractivas en el marco de la iniciativa EITI y los ETR. PERU
extractivas.
Ider.1t|ﬁcaqon de regiones para la implementacién de Comisiones x| x| x| x| x CMP EITI PERU 3000 MINEM
Regionales EITI.

Actividad B.3.1 Evaluar informacién econdmica, contexto institucional - i ” . . L, -
Identificacion de regiones para la implementacion de Comisiones

olitico y socioambiental de las regiones para la priorizacion en la J
politi .y i |” : r g.l p r pri r|.z i Regionales EITI (2023). X | X | X | X ]| X X CMP EITI PERU 6000 MINEM
implementacion de la iniciativa a nivel sub nacional.

Ider.1t|ﬁcaqon de regiones para la implementacién de Comisiones x| x| x| x| x| x lewperreero 6000 MINEM
Regionales EITI (2024).

2022: Aprobacion de la Ordenanza Regional de (02) dos nuevas

Comisiones Regionales. x| X
Resultado B.3- Nuevas regiones con
importante actividad extractiva
implementan la iniciativa EITI Per( 2023: Aprobacion de la Ordenanza Regional de (02) dos nuevas
L . X X X X X X
Comisiones Regionales.
Actividad B.3.2 Promover la aprobacion de Ordenanzas Regionales EITI
e impulsar la instalacion de Comisiones Regionales con incidencia en la
participacion voluntaria de gobiernos locales, instituciones publicas que [2024: Aprobacién de la Ordenanza Regional de (01) una nueva
perciben ingresos provenientes de pagos de las empresas extractivas. |Comisién Regional. X X X X X X
2023: Instalacion de (04) cuatro nuevas Comisiones Regionales En proceso. El presupuesto de esta
: . L N 9 : X X X X X X X X X X X X accion se menciona en la Actividad
2024: Instalacién de (01) una nueva Comision Regional. B.3.1
Monitoreo del Plan de Trabajo
Resultado: Cumplimiento de las Actividad 1: Monitoreo de actividades y plazos de ejecucion. x| x| x| x| x| x| x| x|x|[x|x]x]|x]|x]|x]| x| x| x [sTemprery MINEM
actividades propuestas.

TOTAL 165,000
Abreviaturas:
CMP EITI PERU Comisién Multisectorial Permanente EITI Per(
ST EITI PERU Secretaria Técnica EITI Perd
CR EITI PERU Comisiones Regionales EITI Perti
INT Informe Nacional de Transparencia
ETR Estudios de Transparencia Regional
TC $: 3.8
TC h: 3.8

USAID- Construyendo mejores practicas de gestion y gobernanza del sector extractivo en el Per(- Periodo 2012-2024



